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~ PROGRAMACION DIDACTICA
AMBITO SOCIAL - SEMIPRESENCIAL

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA PARA PERSONAS ADULTAS
2023/2024

ASPECTOS GENERALES

1. Contextualizacién y relacion con el Plan de centro (Planes y programas, tipo de alumnado y centro):

En el caso concreto de nuestro IES Colonial, los alumnos presentan unas caracteristicas muy concretas. Se tratan
de alumnos y alumnas, cuyo nivel de partida es muy bajo, debido a varias razones. Por un lado, encontramos
alumnos y alumnas, mayores de edad, que dejaron sus estudios hace muchos afios, y que han perdido ese habito
de estudio necesario para poder terminar con éxito esta etapa educativa, por tanto, para ellos es muy importante
nuestro papel motivador . Por otro lado, son personas que tienen obligaciones laborales y familiares, por ello, les es
imposible la dedicacién en exclusiva a sus estudios, y aqui nuevamente es muy importante el papel del profesor, ya
que debemos dosificar y organizar de manera interna con el resto de profesores que impartimos los distintos
ambitos, el intentar no coincidir en fechas de entrega de tareas para que les sea mas facil la presentacion de las
mismas ademas del plazo de las mismas que debe ser mas que asequible a nuestro alumnado.

Por otra parte, la mayoria de nuestros alumnos, trabajan de manera temporal en trabajos agricolas, como es por
ejemplo, la recogida de la aceituna o de la naranja, esto supone que debe ausentarse durante semanas y no puede
asistir a las clases presenciales, en estos casos, vamos guiandolos a través de la plataforma, de manera, que ellos
puedan entregar sus tareas en fecha.

En general en nuestro instituto, comprobamos que el nivel es algo heterogéneo, tanto en la edad del alumnado en
general, como en el nivel de conocimientos, es por ello que intentamos dar respuesta a esta diversidad como
contemplamos mas tarde en nuestra programacion ya que el objetivo final, para cada uno de los alumnos y alumnas
que tenemos es la consecucién de los objetivos establecidos para esta etapa educativa.

Esta oferta formativa debe configurarse como una via facilitadora del desarrollo de los objetivos y competencias
basicas de cada etapa y, por tanto, para la obtencién del Titulo correspondiente, adaptandose a la heterogeneidad
de situaciones personales y a las caracteristicas sociales, laborales, familiares y psicoldgicas que presenta el
alumnado adulto al que va dirigida. De hecho, sus principales ventajas residen en la posibilidad de atender
demandas educativas insatisfechas por la educacién convencional. Las ventajas a las que alude la mayoria de las
personas que usan este método, es la de respetar la organizacién del tiempo, conciliando la vida familiar y las
obligaciones laborales.

Se establece un proyecto educativo especialmente dirigido a este amplio colectivo, que responde con eficacia a los
condicionantes y posibilidades que ofrece la educacion de personas adultas en Andalucia.

Esta modalidad de ensefianza se impartird mediante el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion,
con un sistema basado en el seguimiento del aprendizaje del alumnado a través de la plataforma educativa Moodle
adaptada a tales efectos por la Consejeria de Educacién y por la propia labor del profesorado de las distintas
materias. Aqui debemos también incluir una peculiaridad de nuestro IES. Nos encontramos a principios del curso,
con alumnos que no tienen un nivel basico de informética, y por tanto, tienen cierta reticencia al uso de la
plataforma, es por ello, que dedicamos la primera semana a ensefiar el manejo de la misma para que al alumno no
le suponga un motivo de renuncia el no saber usarla. De hecho, durante principios el primer trimestre, es muy
habitual que las tareas las realicen en la propia aula con la ayuda siempre del profesor actuando como guia a estos
alumnos. Es importante puntualizar, que en el caso de algunos alumnos y alumnas, al no disponer de un ordenador
en casa, se les ha ofrecido la posibilidad de realizar las tareas en el instituto los dias que no tienen clases
presenciales, abriendo las puertas del centro a todo el alumnado que asi lo requiera, en otros casos se les ha
dotado de un pc propiedad del centro que sera devuelto al final del curso.

2. Marco legal:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023, por el que se establece
la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, «2. En el marco de las funciones asignadas a los distintos érganos existentes en los centros en la
normativa reguladora de la organizacion y el funcionamiento de los mismos, los centros docentes desarrollaran y
concretaran, en su caso, el curriculo en su Proyecto educativo y lo adaptaran a las necesidades de su alumnado y a
las caracteristicas especificas del entorno social y cultural en el que se encuentra, configurando asi su oferta
formativa. 3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 120.4 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, los
centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, podran adoptar experimentaciones, innovaciones pedagodgicas,
programas educativos, planes de trabajo, formas de organizacion, normas de convivencia o ampliacion del
calendario escolar o del horario lectivo de ambitos, areas o materias de acuerdo con lo que establezca al respecto la
Consejeria competente en materia de educacion y dentro de las posibilidades que permita la normativa aplicable,
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incluida la laboral, sin que, en ningln caso, suponga discriminacion de ningdn tipo, ni se impongan aportaciones a
las familias ni exigencias a la Administracion educativa. ».

Los departamentos de coordinacion didactica concretaran las lineas de actuacion en la Programacion didactica
segun lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacién Secundaria, de los ambitos de cada curso que tengan asignados, asi como
el establecimiento de situaciones de aprendizaje que integren las competencias especificas, los criterios de
evaluacioén y los saberes basicos y contribuyan a la adquisicién de las competencias, respetando los principios
pedagdgicos.».

Marco legal:

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

- Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas minimas de la
Educacién Secundaria Obligatoria.

- Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgéanico de los Institutos de Educacion
Secundaria.

3. Organizacidn del equipo de ciclo:

Dofia Ana Belén Jiménez Garcia .Profesora del &mbito cientifico y tutora de ESPA 1

Dofia Herminia Alcaide Martinez. Profesora del ambito social y tutora de ESPA 2

Dofia Maria Angeles Castilla Alvarez Profesora del &mbito de comunicacion y jefe de estudios de tarde

4. Objetivos de la etapa:

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, la
educacion de personas adultas tendré los siguientes objetivos:

a) Adquirir una formacién bésica, ampliar y renovar sus conocimientos, habilidades y destrezas de modo
permanente y facilitar el acceso a las distintas ensefianzas del sistema educativo.

b) Mejorar su cualificacién profesional o adquirir una preparacion para el ejercicio de otras profesiones.

c) Desarrollar sus capacidades personales, en los &mbitos expresivos, comunicativo, de relacion interpersonal y de
construccion del conocimiento.

d) Desarrollar su capacidad de participacién en la vida social, cultural, politica y econémica y hacer efectivo su
derecho a la ciudadania democratica.

e) Desarrollar programas que corrijan los riesgos de exclusion social, especialmente de los sectores mas
desfavorecidos.

f) Responder adecuadamente a los desafios que supone el envejecimiento progresivo de la poblacién asegurando a
las personas de mayor edad la oportunidad de incrementar y actualizar sus competencias.

g) Prever y resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales.

Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, asi como analizar y valorar
criticamente las desigualdades entre ellos.

h) Adquirir, ampliar y renovar los conocimientos, habilidades y destrezas necesarias para la creacion de empresas y
para el desempefio de actividades e iniciativas empresariales, de la economia de los cuidados, de la colaboracion
social y de compromiso ciudadano.

i) Desarrollar actitudes y adquirir conocimientos vinculados al desarrollo sostenible y a los efectos del cambio
climatico y las crisis ambientales, de salud o econémicas y promover la salud y los habitos saludables de
alimentacion, reduciendo el sedentarismo.

5. Principios Pedagoagicos:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, la educacion
de personas adultas tiene la finalidad de ofrecer a todos los mayores de dieciocho afios la posibilidad de adquirir,
actualizar, completar o ampliar sus conocimientos y aptitudes para su desarrollo personal y profesional.

De conformidad con lo establecido en el articulo 67 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, se basaran en el
autoaprendizaje y tendran en cuenta experiencias, necesidades e intereses del alumnado adulto.

Finalmente, y de conformidad con lo establecido en el articulo 70 bis, con el fin de lograr, en las ensefianzas de
adultos, una mejor adaptacién a las necesidades personales de formacién y a los ritmos individuales de aprendizaje
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con garantias de calidad, los poderes publicos impulsaran el desarrollo de formas de ensefianza que resulten de la
aplicacion preferente de las tecnologias digitales a la educacion.

6. Evaluacion y calificacion del alumnado:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado de Educacion Secundaria Obligatoria sera continua, formativa e integradora.
El caracter integrador de la evaluacion no impedira que el profesorado realice de manera diferenciada la evaluacion
de cada ambito.

La evaluacion tomara como referentes los criterios de evaluacion de los diferentes ambitos curriculares, a través de
los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas y observando como fin dltimo la
consecucién de los objetivos establecidos para la etapa y el grado de adquisicion de las competencias clave
previstas en el Perfil de salida.

En el proceso de evaluacion continua, el profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los
procesos de ensefianza y su propia practica docente. Asi, la evaluacion se constituye en instrumento para la mejora
tanto de dichos procesos.

El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada del proceso de
aprendizaje y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada ambito. Para ello, empleara
instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje,
tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, ediciébn de documentos, pruebas,
escalas de observacion, rabricas o portfolios, coherentes con los criterios de evaluacién y con las caracteristicas
especificas del alumnado, que permitan su valoracion objetiva.

Con independencia del seguimiento realizado a lo largo del curso, el equipo docente llevara a cabo la evaluacion del
alumnado de forma colegiada en una Unica sesion que tendra lugar al finalizar el curso escolar.
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CONCRECION ANUAL

Ambito social - Semipresencial - Nivel Il Esa Semipresencial

1. Evaluacioén inicial:
La evaluacion inicial de la ESO se encuentra regulada en el Articulo 12 de la Orden del 30 de mayo del 2023:

1. La evaluacion inicial del alumnado ha de ser competencial y ha de tener como referente las competencias
especificas de las materias que serviran de punto de partida para la toma de decisiones. Para ello, se tendra en
cuenta principalmente la observacion diaria, asi como otras herramientas. La evaluacion inicial del alumnado en
ningun caso consistira exclusivamente en una prueba objetiva.

2. Los resultados de esta evaluacion no figuraran en los documentos oficiales de evaluacion.

3. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucion educativa del alumnado y, en su caso, las
medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la tutoria y el equipo docente de cada grupo analizaran los
informes del curso anterior, a fin de conocer aspectos relevantes de los procesos educativos previos. Asimismo, el
equipo docente realizara una evaluacion inicial, para valorar la situacion inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto
al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las materias de la etapa que en cada caso corresponda.

4. Antes del 15 de octubre se convocara una sesion de coordinacién docente con objeto de analizar y compartir las
conclusiones de esta evaluacion inicial, que tendra caracter orientador y seréa el punto de referencia para la toma de
decisiones relativas a la elaboracién de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se adecuara
a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas del alumnado.

5. El equipo docente, con el asesoramiento del departamento de orientacion, realizara la propuesta y adoptara las
medidas educativas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para el alumnado que las precise.

2. Principios Pedagogicos:
Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en Andalucia el curriculo
de la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria respondera a los siguientes principios:

a) La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en
comunicacién lingistica. Los centros, al organizar su practica docente, deberan garantizar la incorporacién de un
tiempo diario, no inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha
competencia. Asimismo, deben permitir que el alumnado desarrolle destrezas orales basicas, potenciando
aspectos clave como el debate y la oratoria.

b) La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o
alumna una adecuada adquisicién de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de
segundo curso y en el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Bésica.

¢) Desde las distintas materias se favorecera la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

d) Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo
ello con objeto de fomentar la contribuciébn activa en la defensa, conservacién y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida.

e) Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva educacion
inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica docente se desarrollaran
dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada alumno y alumna y se integraran
diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos
estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado.

f) Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
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estrategias de gestién de emociones, desarrollando principios de empatia y resolucion de conflictos que le permitan
convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

g) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas
variedades de la modalidad linglistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas, entre ellas, el
flamenco, la musica, la literatura o la pintura, tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de su
ciudadania a la construccidn del acervo cultural andaluz, formaran parte del desarrollo del curriculo.

h) Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion
de la igualdad de género en Andalucia, se favorecerd la resolucion pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

i) En los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, con objeto de fomentar la integracién de las
competencias clave, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacion de proyectos significativos para el
alumnado, asi como la resolucion colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el
emprendimiento, la reflexion y la responsabilidad del alumnado.

i) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de sistematizacion y
de presentacion de la informacién, para aplicar procesos de andlisis, de observacion y de experimentacion,
mejorando habilidades de calculo y desarrollando la capacidad de resolucién de problemas, fortaleciendo asi
habilidades y destrezas de razonamiento matematico.

Siguiendo el Il y lll Plan Estratégico de Igualdad, se contemplara en el desarrollo de las clases la perspectiva de
género, con objeto de fomentar la igualdad entre hombres y mujeres.

La Comision Europea ha aprobado la Estrategia para la Igualdad de Género en la Union Europea (UE) 2020- 2025
con el fin de avanzar en el cumplimiento de la igualdad de género en tanto principio fundamental de la UE en los
cinco proximos afios. Para ello, la Estrategia centra sus esfuerzos en cuatro &reas teméticas. Los Departamentos
trabajarén la igualdad de género en sus cuatro ejes:

1. Luchar contra la violencia hacia las mujeres y combatir los estereotipos de género. Desde todos los
Departamentos se dara Visibilidad a las mujeres a lo largo de la Historia, su aportacién al progreso de la sociedad
con la finalidad de comprender mejor la realidad, reflexionar sobre sus situaciones, sus logros y deficiencias,
proporcionando la informacién que nos permita realizar un avance en un desarrollo cada vez més equilibrado e
igualitario. A la hora de trabajar la dimension historica, social y cultural de las materias, se hara hincapié en las
dificultades que han tenido las mujeres en general, y las mujeres que se han dedicado a la Ciencia, por el simple
hecho de ser mujer. Ademas, se plantearan actividades en las que quede de manifiesto la desigualdad que ain
persiste en la sociedad por motivos de género, y favorecer un debate posterior en el que se ponga de manifiesto la
importancia de la igualdad entre todas las personas, sin importar su género.

2. Prosperar en una economia con igualdad de género. Para fomentar la Inclusién, las actividades realizadas en el
Centro, en las que participa todos los Departamentos, se realizan en colaboracion con el resto de la Comunidad
Educativa, donde la inclusion debe ser clave para no tratar la cuestion de género como apartado anexo o aparte,
sino donde, por ejemplo, las aportaciones femeninas y masculinas se incluyan equitativamente en las cuestiones
cuyo estudio y ensefianza nos atafie. En clase se utilizara un lenguaje inclusivo y se fomentara su uso por parte del
alumnado.

3. Avanzar en la igualdad en los puestos de mando en todos los ambitos de la sociedad. Para ello todos los
Departamentos trabajaran de forma Transversal la igualdad, participando en las actividades puntuales que se
realizan en el Centro: 25 noviembre ( Dia contra la Violencia de Género), 30 enero (Dia de la Paz), 11 febrero (Dia
de la Mujer en la Ciencia), 8 marzo (Dia de la Mujer Trabajadora) , 17 mayo (Dia contra la Homofobia, Transfobia y
Bifobia), etc

4. Abordar la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres en el mundo. Todos los Departamentos

trabajaran la paridad realizando actividades grupales en las que se intentara que los equipos de trabajo sean lo
mas heterogéneos y paritarios posibles.
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3. Aspectos metodoldgicos para la construccién de situaciones de aprendizaje:
En el Articulo 3 de la Orden 30 de mayo 2023, donde se establecen los principios generales sobre la elaboracion y
evaluacioén de Situaciones de Aprendizaje para la Educacion Secundaria Obligatoria, se establecen los siguientes
aspectos comunes:

1. Las programaciones didacticas contemplaran situaciones de aprendizaje en las que se integren los elementos
curriculares de las distintas materias para garantizar que la practica educativa atienda a la diversidad, a las
caracteristicas personales, a las necesidades, a los intereses, a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y al
estilo cognitivo del alumnado.

2. Para el desarrollo de las situaciones de aprendizaje se tendra en consideracién lo recogido en el articulo 7 del
Decreto 102/2023, de 9 de mayo, asi como las orientaciones del Anexo VII.

En el Articulo 3 de la Orden 30 de mayo 2023 se especifica que el desarrollo de las situaciones de aprendizaje
tendrdn en consideracion lo recogido en el articulo 7 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo. Dicho articulo
especifica:

1. Las situaciones de aprendizaje implican la realizacién de un conjunto de actividades articuladas que los
docentes llevaran a cabo para lograr que el alumnado desarrolle las competencias especificas en un contexto
determinado.

2. La metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y participativo, partird de los intereses
del alumnado, favorecera el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje entre iguales mediante la utilizacién de
enfoques orientados desde una perspectiva de género, al respeto a las diferencias individuales, a la inclusion y al
trato no discriminatorio, e integraré en todas las materias referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato.

3. En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje se garantizara el funcionamiento coordinado de
los equipos docentes, con objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar, integrador y holistico al proceso
educativo.

Asi mismo, en la Orden 30 de mayo de 2023, a través su Anexo VII, se especifica que las situaciones de
aprendizaje representan una herramienta eficaz para integrar los elementos curriculares de las distintas materias
mediante tareas y actividades significativas y relevantes para resolver problemas de manera creativa y
cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad. Estas deberan partir de
experiencias previas, estar convenientemente contextualizadas y ser muy respetuosas con el proceso de
desarrollo integral del alumnado en todas sus dimensiones, teniendo en cuenta sus potencialidades, intereses y
necesidades, asi como las diferentes formas de comprender la realidad en cada momento de la etapa, todo ello a
través de situaciones educativas que posibiliten, fomenten y desarrollen conexiones con las practicas sociales y
culturales de la comunidad.

Las situaciones de aprendizaje deben plantear un reto o problema de cierta complejidad en funcion de la edad y el
desarrollo del alumnado, cuya resolucion creativa implique la movilizacion de manera integrada de los saberes
basicos (conocimientos, destrezas y actitudes), a partir de la realizacién de distintas tareas y actividades haciendo
uso de recursos y materiales didacticos diversos.

El planteamiento debera ser claro y preciso en cuanto a los objetivos que se espera conseguir y los saberes
basicos que hay que movilizar. El escenario de desarrollo estara bien definido y facilitara la interaccién entre
iguales, para que el alumnado pueda asumir responsabilidades individuales y trabajar en equipo en la resolucion
del reto planteado, desarrollando una actitud cooperativa y aprendiendo a resolver de manera adecuada los
posibles conflictos que puedan surgir.

De igual modo, se deben tener en cuenta las condiciones personales, sociales o culturales del alumnado, para
detectar y dar respuesta a los elementos que pudieran generar exclusion.

El profesorado debe proponer retos que hay que resolver, bien contextualizados y basados en experiencias
significativas. El alumnado, enfrentdndose a estos retos, ird estableciendo progresivamente relaciones entre sus
aprendizajes.

A continuacion se presenta a modo de ejemplo un esquema meramente orientativo de procedimiento a seguir para

el disefio de situaciones de aprendizaje:
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1. Localizacién de un centro de interés. Buscar una situacién o tematica que para el alumnado se considere
importante en su quehacer diario y resulte motivadora en si misma.

2. Justificacion de la propuesta. La eleccion de la tematica no puede estar falta de justificacion. Debemos
apoyarnos en los Objetivos de la etapa y en los Principios generales y pedagdgicos para buscar los argumentos
que den fundamento a la propuesta. Se trataria de tener claro el para qué se trabajara en el aula la situacién de
aprendizaje.

3. Descripcion sencilla y breve del producto final, reto o tarea que se pretende desarrollar.
4. Concrecién curricular: competencias especificas, criterios de evaluacién y saberes basicos.

5. Secuenciacion didactica. Explicaciéon breve de ¢cémo¢, ¢con qué¢, ¢cuandos, ¢déndes, etc., se va a
desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje.

6. Habra que tener en cuenta en el disefio de la secuenciacion didactica, los principios y pautas DUA.

7. Medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales tanto generales como especificas, que se
van a aplicar.

8. Evaluacion del proceso de aprendizaje. Para que la evaluacion no se desvincule del marco curricular se tomara
como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias curriculares, a través de los cuales se medira
el grado de consecucién de las competencias especificas. Es importante asociar, de forma coherente y adecuada,
distintos instrumentos de evaluacion a los correspondientes criterios.

9. Evaluacién del proceso de ensefianza. Por dltimo, aunque no menos importante, se debe dejar expresado el
procedimiento para la evaluacién de la practica docente.

En definitiva, disefiar una situacién de aprendizaje requiere que desde los principios generales y pedagdgicos de la
etapa se alineen los elementos curriculares en favor del desarrollo de las competencias mediante la realizacion de
tareas y actividades significativas y motivadoras, que se ajusten a las necesidades, las caracteristicas y los
diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado.

Nuestra ensefianza semipresencial se va a caracterizar por los elementos siguientes:

- No hay una unidn fisica entre profesor y alumno diario

En la ensefianza semipresencial, el alumno-profesor se encuentra en el mismo espacio dos dias a la semana,
durante el resto de dias, el profesor esta separado fisicamente de sus alumnos en muchas de las realizaciones de
las tareas que el alumno debe entregar, y el contacto se realiza por medios audiovisuales e informaticos.

- Uso masivo de medios técnicos

Esto permite superar las dificultades surgidas de las fronteras de espacio y tiempo, de tal manera que los alumnos
pueden aprender lo que quieran, donde quieran y cuando quieran. Este uso masivo también trae consigo una serie
de inconvenientes, que deben ser tenidos en cuenta. Los mayores son la necesidad de un conocimiento fluido de
la plataforma, de los instrumentos que la componen y la inevitable aparicién permanente de dificultades de tipo
técnico.

- El alumno como organizador de su propia formacion

En la ensefianza semipresencial, es el alumno el que tiene que saber gestionar su tiempo y decidir su ritmo de
aprendizaje. En definitiva, el alumno debe ser mucho mas auténomo, y se le exige una mayor autodisciplina
respecto a los alumnos presenciales. De ahi que se afirme que lo primero que tiene que aprender un estudiante
es, precisamente, a aprender, pues de eso dependera su éxito aunque por supuesto siempre con el respaldo y
apoyo del profesor, cuyo papel, en todo momento es el de motivar y guiar al alumno para la consecucién de todos
los objetivos establecidos.

- Tutorizacion

La labor de tutorizacion se convierte aqui en parte fundamental, ya que va mucho mas alla de la simple tutoria de
la escuela presencial. Es necesaria una intervencion activa y permanente del profesor para evitar la desmotivacion
gue puede tener el alumno en esta modalidad de aprendizaje, al eliminarse la interaccidn social fisica continua.

- Aprendizaje por tareas

Mas que los contenidos, el nicleo del trabajo desarrollado por el alumno pretende ser la tarea, cuya realizacién se
convierte en objetivo inmediato por parte del alumno, que intentard resolverla usando los distintos materiales
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propuestos en los contenidos.

Por coherencia profesional y siguiendo los principios de flexibilidad, movilidad y transparencia, esta programacién
se considera como un documento abierto sujeto a las modificaciones que se estimen oportunas a lo largo del curso
con el fin de que resulte lo mas provechosa posible para nuestros alumnos y alumnas.

4. Materiales y recursos:

-La plataforma educativa Moodle.

-Foros de intervencion

-Pizarra digital, cafién,altavoces en el aula.

-Carrito de ordenadores.

-Aula de informética.

-Aula con ordenadores.

-Ordenadores y tablet prestados a nuestros alumnos por el centro.

-Se valora la utilidad de los recursos utilizados: cuestionarios, fichas de ejercicios, herramientas TIC, plataformas
educativas, entre otros.

- Se valoran los recursos REA.

-Se valora el uso del laboratorio para la realizacién de practicas con el alumnado ( 6rganos para diseccionar,
colecciones de tejidos y érganos, colecciones de minerales,rocas y fésiles, etc).

- Se contempla con antelacién los recursos y materiales necesarios en la unidad didactica o la situacion de
aprendizaje.

- Se revisa con antelacion el estado de los recursos y los materiales a utilizar.

- Se utilizan recursos didacticos variados (audiovisuales, informaticos, técnicas de aprender a aprender, etc.) para
la presentacion de los contenidos.

- Se utilizan recursos didacticos variados (audiovisuales, informéticos, técnicas de aprender a aprender, etc.) que
favorezcan el uso auténomo de los mismos por parte del alumnado.

- Se revisa la adecuacion de los recursos y los materiales al nimero de alumnado y a la agrupacion.

- Se adaptan los materiales y los recursos a las distintas necesidades de nuestro alumnado para atender a su
diversidad.

- Se utilizan materiales y recursos motivacionales para el alumnado como punto de partida.

- Se reutiliza en la medida de lo posible el material y los recursos utilizados.

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

El proceso de evaluacién y calificacién de la ESO se encuentra regulado en el Articulo 11 de la Orden del 30 de
mayo del 2023:

1. El profesorado llevar4 a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacién continuada de la
evolucién del proceso de aprendizaje en relacidon con los criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las
competencias especificas de cada materia.

2. Los criterios de evaluacidon han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de
observacion de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacion deberan ser concretados en las programaciones
didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion inicial del alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicibn de documentos, pruebas, escalas de observacién, rdbricas o
portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado,
garantizando asi que la evaluacion responde al principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales.
Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi como la autoevaluacion del alumnado,
potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia
especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su grado de desarrollo.

6. Los criterios de promocién y titulacion, recogidos en el Proyecto Educativo, tendran que ir referidos al grado de
desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial y del Perfil de salida, en su caso, asi como a la
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superacion de las competencias especificas de las diferentes materias.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, para lo
gue concretaran los oportunos procedimientos en las programaciones didacticas.

- Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion del alumnado, preferentemente, a través de la observacién
continuada de la evolucién del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en relacién con los criterios de
evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas u objetivos de la materia, segun corresponda.
2. Para la evaluacion del alumnado en el &mbito social se utilizarén diferentes instrumentos tales como:

- Pruebas escritas.

-Cuestionarios.

-Tareas.

- Actividades evaluables: trabajos individuales y en grupo, exposiciones orales, realizacion de audiovisuales, entre
otras.

Estos instrumentos se ajustan a los criterios de evaluacién y a las caracteristicas especificas del alumnado. Se
fomentaran, asimismo, los procesos de coevaluacion y autoevaluacién del alumnado.

6. Actividades complementarias y extraescolares:

Durante el curso se realizaran todas las actividades complementarias que se organicen en el I.E.S. que estaran
relacionadas con temas propios de la materia asi como temas transversales: igualdad, violencia de género,
medioambiente, paz,... Algunas de estas actividades tienen dias concretos de celebraciéon: 25-N, 30-E, 8 de
marzo,...asi como la participacion en todos los Talleres que desde el Plan de Accién Tutorial se establezcan para
este curso.

7. Atencion ala diversidad y a las diferencias individuales:
7.1. Medidas generales:

7.2. Medidas especificas:

8. Situaciones de aprendizaje:
- 01. El Antiguo Régimen

- 02.La era de los imperialismos

9. Descriptores operativos:
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10. Competencias especificas:

Denominacion

ASM4.2.1.Buscar, seleccionar e interpretar criticamente informacion historica, geografica y relativa a problemas
fundamentales, sociales y de actualidad, desde lo local a lo global, evaluando la fiabilidad y pertinencia de las
fuentes y evitando los riesgos de manipulacion y desinformacién, para generar y comunicar conocimiento y para
adoptar juicios bien fundados y respetuosos con la pluralidad que contribuyan a la construccion de la propia
identidad y a enriquecer el acervo coman.

ASM4.2.2.1dentificar y comprender la dimensién historica y geografica de los elementos sociales, econdmicos,
politicos y culturales que determinan nuestra identidad, analizando sus origenes, cambios y evolucién, asi como
los problemas actuales que presentan, para realizar propuestas que contribuyan a respetar los sentimientos de
pertenencia y al bienestar coman.

ASM4.2.3.Reconocer los principios y elementos béasicos de nuestro sistema democratico y constitucional,
analizando su historia, sus instituciones y sus mecanismos fundamentales, asi como el marco europeo y global
del que participa, para promover el ejercicio de una ciudadania activa, critica y responsable y para favorecer
procesos que contribuyan a la cohesién y solidaridad territorial en orden a los valores del europeismo y de la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

ASM4.2.4.Actuar e interactuar de acuerdo con normas Yy valores civicos y éticos, a partir de su conocimiento
razonado y contextualizado y de la identificacion de su importancia en la regulacion de la vida personal y
colectiva, para promover una convivencia pacifica y desarrollar juicios propios ante problemas fundamentales y
de relevancia social.

ASM4.2.5.Entender la naturaleza interconectada e inter y ecodependiente de las actividades humanas, mediante
la identificacion y analisis de problemas ecosociales de relevancia, para promover estilos de vida éticamente
comprometidos con la sostenibilidad.

ASM4.2.6.Explorar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el entorno, descubriendo y
priorizando las necesidades e intereses personales y vocacionales y desarrollando el espiritu de iniciativa y de
superacion, asi como las destrezas necesarias en la toma de decisiones, para llevar a cabo un proyecto personal,
académico y profesional propio y realizar una primera aproximacion al disefio de un plan de bldsqueda activa de
empleo.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: ASM4.2.1.Buscar, seleccionar e interpretar criticamente informacidn histoérica,
geograficay relativa a problemas fundamentales, sociales y de actualidad, desde lo local a lo global,
evaluando la fiabilidad y pertinencia de las fuentes y evitando los riesgos de manipulacion y
desinformacion, para generar y comunicar conocimiento y para adoptar juicios bien fundados y
respetuosos con la pluralidad que contribuyan a la construccion de la propia identidad y a enriquecer el
acervo comun.

Criterios de evaluacion:

ASM4.2.1.1.Gestionar la informacién y generar conocimientos de forma rigurosa y eficaz a partir de la aplicacion
de herramientas digitales y pautas de busqueda, seleccion e interpretacion critica, el uso de vocabulario
adecuado y el empleo de estrategias de deteccién de informacién falsa o sesgada.

ASM4.2.1.2. Elaborar y comunicar conocimientos de caracter geogréfico, histérico o de relevancia ética o social, a
partir del uso de fuentes diversas y fiables y la utilizacién de argumentos veraces y consistentes.

Competencia especifica: ASM4.2.2.Identificar y comprender la dimension historica y geografica de los
elementos sociales, econdémicos, politicos y culturales que determinan nuestra identidad, analizando sus
origenes, cambios y evolucion, asi como los problemas actuales que presentan, para realizar propuestas
gue contribuyan a respetar los sentimientos de pertenencia y al bienestar comun.

Criterios de evaluacion:

ASM4.2.2.2.Contextualizar y analizar de modo critico los problemas de Espafia, de Andalucia y del mundo actual
a partir del andlisis de los elementos y procesos econdmicos, sociales y politicos mas caracteristicos de la Edad
Contemporénea.

ASM4.2.2.4. Adoptar un papel activo y propositivo en relacién con el logro del bien comdn a partir del andlisis
histérico y critico de distintos movimientos sociales y culturales, del proceso por el que se conquistaron los
derechos individuales, laborales y sociales, y del desarrollo técnico y cientifico actual.

Competencia especifica: ASM4.2.3.Reconocer los principios y elementos basicos de nuestro sistema
democrético y constitucional, analizando su historia, sus instituciones y sus mecanismos fundamentales,
asi como el marco europeo y global del que participa, para promover el ejercicio de una ciudadania activa,
criticay responsable y para favorecer procesos que contribuyan a la cohesién y solidaridad territorial en
orden alos valores del europeismo y de la Declaraciéon Universal de los Derechos Humanos.

Criterios de evaluacion:

ASM4.2.3.1.Reconocer y contextualizar los cambios sociales y politicos més recientes de nuestra historia, a partir
de la identificacion y andlisis de los principales hitos y acontecimientos historicos de Espafia y de Andalucia
durante la época contemporanea.

Competencia especifica: ASM4.2.4.Actuar e interactuar de acuerdo con normas y valores civicos y éticos,
a partir de su conocimiento razonado y contextualizado y de la identificacion de su importancia en la
regulacion de la vida personal y colectiva, para promover una convivencia pacifica y desarrollar juicios
propios ante problemas fundamentales y de relevancia social.

Criterios de evaluacion:

ASM4.2.4.2 Explicar y argumentar el propio juicio ético ante problemas y retos fundamentales y de actualidad a
los que se enfrentan Espafia y Andalucia, a través del planteamiento, analisis y exposicion de cuestiones y
argumentos relativos a la globalizacién econdmica, los derechos sociales, el valor social de los impuestos, el
respeto por las identidades etnoculturales y de género, y la prevencion de las conductas sexistas y de violencia
contra las mujeres.

Competencia especifica: ASM4.2.5.Entender la naturaleza interconectada e inter y ecodependiente de las
actividades humanas, mediante la identificacion y analisis de problemas ecosociales de relevancia, para
promover estilos de vida éticamente comprometidos con la sostenibilidad.

Criterios de evaluacion:

ASM4.2.5.1.Describir las relaciones de interconexién, interdependencia y ecodependencia entre nuestras vidas y
el entorno, mediante el analisis de los problemas ecosociales mas graves de nuestro tiempo.

Competencia especifica: ASM4.2.6.Explorar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el
entorno, descubriendo y priorizando las necesidades e intereses personales y vocacionales y
desarrollando el espiritu de iniciativa y de superacion, asi como las destrezas necesarias en latoma de
decisiones, para llevar a cabo un proyecto personal, académico y profesional propio y realizar una primera
aproximacion al disefio de un plan de bisqueda activa de empleo.

Criterios de evaluacion:

ASM4.2.6.1.Realizar un proyecto personal, académico y profesional propio priorizando las necesidades y los

intereses personales y vocacionales y desarrollando las destrezas necesarias en el proceso de toma de
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§ 12. Saberes bésicos:

=

2 |A. Sociedades y territorios.

g 1. Metodologias del pensamiento geogréfico y del pensamiento historico.

% 2. Representacion del espacio, orientacion y escalas. Utilizacion de recursos digitales e interpretacion y elaboracion de mapas,

; esquemas, imagenes y representaciones gréficas. Tecnologias de la Informacién Geografica (TIG).

8_ 3. Uso del Iéxico historico y geografico. El problema de la desinformacion y la deteccion de sesgos y falacias. Gestion de la

E:_’ informacién en entornos digitales.
4. Interpretacion del territorio y del paisaje. Del éxodo rural a la concentracién urbana. El reto demografico en Espafia y
Andalucia. El problema de la despoblacion rural. Ordenacion del territorio y transformacion del espacio. La ciudad como
espacio de convivencia. Importancia y cuidado del espacio publico. La huella humana y la proteccion del medio natural.
5. Evolucién actual de los ciclos demograficos, de los modos de vida y de la organizacién social.
6. El sistema capitalista desde sus origenes a la actualidad. Colonialismo, imperialismo y nuevas subordinaciones econémicas
y culturales. Incertidumbres ante el crecimiento, la empleabilidad y la sustentabilidad.
7. Permanencias y cambios politicos en la época contemporanea. De la servidumbre a la ciudadania. La ley como contrato
social. La conquista de los derechos individuales, laborales y sociales. El estado del bienestar.
8. Ideologias politicas, nacionalismos y movimientos culturales, sociales y religiosos de la Edad Contemporanea.

S 9. Causas y consecuencias de los principales conflictos y guerras de la época actual. Genocidios y crimenes contra la

g humanidad; el caso del Holocausto. El terrorismo y otras formas de violencia politica.

E 10. Principales manifestaciones artisticas y culturales en la época contemporanea. Globalizacion y diversidad cultural.

5 Patrimonio natural y cultural.

<

8 | B.Espafiaen Europay en el mundo.

§ 1. Espafia y Andalucia ante la modernidad. El proceso de transformacién de la Espafia contemporanea y contextualizacién de

los aspectos politicos, econémicos, sociales y culturales en la formacion de una identidad multicultural compartida. Los poderes
del Estado: legislativo, ejecutivo y judicial.

2. Los regimenes liberales y el constitucionalismo en Espafia.
3. La Il Republica, la Guerra Civil y el Franquismo.

4. La Transicién y la Constitucién de 1978. Los valores y principios constitucionales. Ordenamiento normativo autonémico,
constitucional y supranacional como garante del desarrollo de derechos y libertades para el ejercicio de la ciudadania.

5. La memoria democratica. Experiencias histéricas dolorosas del pasado reciente y reconocimiento y reparacion de las
victimas de la violencia. El terrorismo de ETA y otras formas de violencia politica. El principio de Justicia Universal.

6. La democracia: principios, procedimientos e instituciones. La ley como contrato social. Instituciones del Estado que
garantizan la seguridad integral y la convivencia social.

7. Nacionalismos y regionalismos. El estado de las autonomias. La Comunidad Auténoma de Andalucia, su Estatuto e
Instituciones. Blas Infante y el Andalucismo histérico.

8. El proceso de integracién en la UE. Las instituciones europeas. La identidad europea.

9. Los compromisos internacionales de Espafia: la contribucion del Estado y de sus instituciones y fuerzas armadas a la paz, la
seguridad integral ciudadana y la cooperacién internacional. Las ONG y ONGD.

10. La accién de los movimientos feministas y sufragistas en la lucha por la igualdad de género. Mujeres relevantes de la
historia contemporanea universal, espafiola y andaluza.

C. Valores civicos y éticos.

1. Instituciones del Estado que garantizan la seguridad integral y la convivencia social. Los compromisos internacionales de
nuestro pais en favor de la paz, la seguridad y la cooperacion internacional.

2. Dignidad humana y derechos universales. Declaracion Universal de los Derechos Humanos. Su constitucion histérica y su
relevancia ética.

3. Globalizacién econdmica y bienes publicos comunes. El derecho al trabajo, la salud, la educacion y la justicia. El valor social
de los impuestos.

4. Servicio a la comunidad. El mundo de los cuidados y las relaciones intergeneracionales. La responsabilidad colectiva e
individual. El asociacionismo y el voluntariado. Entornos y redes sociales.

5. Cohesién social e integracion. Medidas y acciones en favor de la igualdad y de la plena inclusion, el respeto por las
identidades etnoculturales y de género. Los derechos LGTBIQ+.

6. La igualdad real de mujeres y hombres. La discriminacién por motivo de diversidad sexual y de género. La conquista de
derechos en las sociedades democraticas contemporaneas.

7. Interdependencia, interconexién y ecodependencia entre nuestras formas de vida y el entorno. Lo local y lo global.
Consideracion critica de las diversas cosmovisiones sobre la relacion humana con la naturaleza.
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8. Diversos planteamientos éticos, cientificos y politicos en torno a los problemas ecosociales. La ética ambiental. La ética de
los cuidados y el ecofeminismo. El decrecimiento. La economia circular.

9. Responsabilidad ecosocial. Compromiso y accion ante los Objetivos del Desarrollo Sostenible. Implicacion en la defensa y
proteccion de los animales y del medioambiente. Accion y posicién ante la emergencia climatica.

D. Formacién y orientacién personal y profesional hacia la vida adulta.

1. Exploracién y descubrimiento del entorno de trabajo: las relaciones laborales. Tendencias laborales y demandas del
mercado. Estructura del sistema educativo: opciones académicas al terminar la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria.
Programas y oportunidades de formacion a lo largo de la vida. Ayudas para la formacién. Becas nacionales e internacionales.
Servicios de orientacion académica y profesional. Retos de la revolucion digital.

2. Planes de autoconocimiento. Cualidades personales. Conocimiento y valoracion de las propias capacidades, motivaciones e
intereses de una forma ajustada. Fortalezas y debilidades. La diversidad como elemento enriquecedor.

3. Creacion de un proyecto personal académico y profesional. Fases del plan: exploracion, diagndstico, perfiles académicos y
profesionales, toma de decisiones. Ayudas y recursos para superar carencias y afrontar retos personales y profesionales.
Aprendizaje permanente y a lo largo de toda la vida.
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CONCRECION ANUAL

Ambito social - Semipresencial - Nivel Il Esa Semipresencial

1. Evaluacioén inicial:
La evaluacion inicial de la ESO se encuentra regulada en el Articulo 12 de la Orden del 30 de mayo del 2023:

1. La evaluacion inicial del alumnado ha de ser competencial y ha de tener como referente las competencias
especificas de las materias que serviran de punto de partida para la toma de decisiones. Para ello, se tendra en
cuenta principalmente la observacion diaria, asi como otras herramientas. La evaluacion inicial del alumnado en
ningun caso consistira exclusivamente en una prueba objetiva.

2. Los resultados de esta evaluacion no figuraran en los documentos oficiales de evaluacion.

3. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucion educativa del alumnado y, en su caso, las
medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la tutoria y el equipo docente de cada grupo analizaran los
informes del curso anterior, a fin de conocer aspectos relevantes de los procesos educativos previos. Asimismo, el
equipo docente realizara una evaluacion inicial, para valorar la situacion inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto
al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las materias de la etapa que en cada caso corresponda.

4. Antes del 15 de octubre se convocara una sesion de coordinacién docente con objeto de analizar y compartir las
conclusiones de esta evaluacion inicial, que tendra caracter orientador y seréa el punto de referencia para la toma de
decisiones relativas a la elaboracién de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se adecuara
a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas del alumnado.

5. El equipo docente, con el asesoramiento del departamento de orientacion, realizara la propuesta y adoptara las
medidas educativas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para el alumnado que las precise.

2. Principios Pedagogicos:
Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en Andalucia el curriculo
de la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria respondera a los siguientes principios:

a) La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en
comunicacién lingistica. Los centros, al organizar su practica docente, deberan garantizar la incorporacién de un
tiempo diario, no inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha
competencia. Asimismo, deben permitir que el alumnado desarrolle destrezas orales basicas, potenciando
aspectos clave como el debate y la oratoria.

b) La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o
alumna una adecuada adquisicién de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de
segundo curso y en el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Bésica.

¢) Desde las distintas materias se favorecera la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

d) Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo
ello con objeto de fomentar la contribuciébn activa en la defensa, conservacién y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida.

e) Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva educacion
inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica docente se desarrollaran
dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada alumno y alumna y se integraran
diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos
estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado.

f) Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
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estrategias de gestién de emociones, desarrollando principios de empatia y resolucion de conflictos que le permitan
convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

g) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas
variedades de la modalidad linglistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas, entre ellas, el
flamenco, la musica, la literatura o la pintura, tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de su
ciudadania a la construccidn del acervo cultural andaluz, formaran parte del desarrollo del curriculo.

h) Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion
de la igualdad de género en Andalucia, se favorecerd la resolucion pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

i) En los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, con objeto de fomentar la integracién de las
competencias clave, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacion de proyectos significativos para el
alumnado, asi como la resolucion colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el
emprendimiento, la reflexion y la responsabilidad del alumnado.

i) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de sistematizacion y
de presentacion de la informacién, para aplicar procesos de andlisis, de observacion y de experimentacion,
mejorando habilidades de calculo y desarrollando la capacidad de resolucién de problemas, fortaleciendo asi
habilidades y destrezas de razonamiento matematico.

Siguiendo el Il y lll Plan Estratégico de Igualdad, se contemplara en el desarrollo de las clases la perspectiva de
género, con objeto de fomentar la igualdad entre hombres y mujeres.

La Comision Europea ha aprobado la Estrategia para la Igualdad de Género en la Union Europea (UE) 2020- 2025
con el fin de avanzar en el cumplimiento de la igualdad de género en tanto principio fundamental de la UE en los
cinco proximos afios. Para ello, la Estrategia centra sus esfuerzos en cuatro &reas teméticas. Los Departamentos
trabajarén la igualdad de género en sus cuatro ejes:

1. Luchar contra la violencia hacia las mujeres y combatir los estereotipos de género. Desde todos los
Departamentos se dara Visibilidad a las mujeres a lo largo de la Historia, su aportacién al progreso de la sociedad
con la finalidad de comprender mejor la realidad, reflexionar sobre sus situaciones, sus logros y deficiencias,
proporcionando la informacién que nos permita realizar un avance en un desarrollo cada vez més equilibrado e
igualitario. A la hora de trabajar la dimension historica, social y cultural de las materias, se hara hincapié en las
dificultades que han tenido las mujeres en general, y las mujeres que se han dedicado a la Ciencia, por el simple
hecho de ser mujer. Ademas, se plantearan actividades en las que quede de manifiesto la desigualdad que ain
persiste en la sociedad por motivos de género, y favorecer un debate posterior en el que se ponga de manifiesto la
importancia de la igualdad entre todas las personas, sin importar su género.

2. Prosperar en una economia con igualdad de género. Para fomentar la Inclusién, las actividades realizadas en el
Centro, en las que participa todos los Departamentos, se realizan en colaboracion con el resto de la Comunidad
Educativa, donde la inclusion debe ser clave para no tratar la cuestion de género como apartado anexo o aparte,
sino donde, por ejemplo, las aportaciones femeninas y masculinas se incluyan equitativamente en las cuestiones
cuyo estudio y ensefianza nos atafie. En clase se utilizara un lenguaje inclusivo y se fomentara su uso por parte del
alumnado.

3. Avanzar en la igualdad en los puestos de mando en todos los ambitos de la sociedad. Para ello todos los
Departamentos trabajaran de forma Transversal la igualdad, participando en las actividades puntuales que se
realizan en el Centro: 25 noviembre ( Dia contra la Violencia de Género), 30 enero (Dia de la Paz), 11 febrero (Dia
de la Mujer en la Ciencia), 8 marzo (Dia de la Mujer Trabajadora) , 17 mayo (Dia contra la Homofobia, Transfobia y
Bifobia), etc

4. Abordar la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres en el mundo. Todos los Departamentos

trabajaran la paridad realizando actividades grupales en las que se intentara que los equipos de trabajo sean lo
mas heterogéneos y paritarios posibles.
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3. Aspectos metodoldgicos para la construccién de situaciones de aprendizaje:
En el Articulo 3 de la Orden 30 de mayo 2023, donde se establecen los principios generales sobre la elaboracion y
evaluacioén de Situaciones de Aprendizaje para la Educacion Secundaria Obligatoria, se establecen los siguientes
aspectos comunes:

1. Las programaciones didacticas contemplaran situaciones de aprendizaje en las que se integren los elementos
curriculares de las distintas materias para garantizar que la practica educativa atienda a la diversidad, a las
caracteristicas personales, a las necesidades, a los intereses, a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y al
estilo cognitivo del alumnado.

2. Para el desarrollo de las situaciones de aprendizaje se tendra en consideracién lo recogido en el articulo 7 del
Decreto 102/2023, de 9 de mayo, asi como las orientaciones del Anexo VII.

En el Articulo 3 de la Orden 30 de mayo 2023 se especifica que el desarrollo de las situaciones de aprendizaje
tendrdn en consideracion lo recogido en el articulo 7 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo. Dicho articulo
especifica:

1. Las situaciones de aprendizaje implican la realizacién de un conjunto de actividades articuladas que los
docentes llevaran a cabo para lograr que el alumnado desarrolle las competencias especificas en un contexto
determinado.

2. La metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y participativo, partird de los intereses
del alumnado, favorecera el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje entre iguales mediante la utilizacién de
enfoques orientados desde una perspectiva de género, al respeto a las diferencias individuales, a la inclusion y al
trato no discriminatorio, e integraré en todas las materias referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato.

3. En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje se garantizara el funcionamiento coordinado de
los equipos docentes, con objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar, integrador y holistico al proceso
educativo.

Asi mismo, en la Orden 30 de mayo de 2023, a través su Anexo VII, se especifica que las situaciones de
aprendizaje representan una herramienta eficaz para integrar los elementos curriculares de las distintas materias
mediante tareas y actividades significativas y relevantes para resolver problemas de manera creativa y
cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad. Estas deberan partir de
experiencias previas, estar convenientemente contextualizadas y ser muy respetuosas con el proceso de
desarrollo integral del alumnado en todas sus dimensiones, teniendo en cuenta sus potencialidades, intereses y
necesidades, asi como las diferentes formas de comprender la realidad en cada momento de la etapa, todo ello a
través de situaciones educativas que posibiliten, fomenten y desarrollen conexiones con las practicas sociales y
culturales de la comunidad.

Las situaciones de aprendizaje deben plantear un reto o problema de cierta complejidad en funcion de la edad y el
desarrollo del alumnado, cuya resolucion creativa implique la movilizacion de manera integrada de los saberes
basicos (conocimientos, destrezas y actitudes), a partir de la realizacién de distintas tareas y actividades haciendo
uso de recursos y materiales didacticos diversos.

El planteamiento debera ser claro y preciso en cuanto a los objetivos que se espera conseguir y los saberes
basicos que hay que movilizar. El escenario de desarrollo estara bien definido y facilitara la interaccién entre
iguales, para que el alumnado pueda asumir responsabilidades individuales y trabajar en equipo en la resolucion
del reto planteado, desarrollando una actitud cooperativa y aprendiendo a resolver de manera adecuada los
posibles conflictos que puedan surgir.

De igual modo, se deben tener en cuenta las condiciones personales, sociales o culturales del alumnado, para
detectar y dar respuesta a los elementos que pudieran generar exclusion.

El profesorado debe proponer retos que hay que resolver, bien contextualizados y basados en experiencias
significativas. El alumnado, enfrentdndose a estos retos, ird estableciendo progresivamente relaciones entre sus
aprendizajes.

A continuacion se presenta a modo de ejemplo un esquema meramente orientativo de procedimiento a seguir para

el disefio de situaciones de aprendizaje:
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1. Localizacién de un centro de interés. Buscar una situacién o tematica que para el alumnado se considere
importante en su quehacer diario y resulte motivadora en si misma.

2. Justificacion de la propuesta. La eleccion de la tematica no puede estar falta de justificacion. Debemos
apoyarnos en los Objetivos de la etapa y en los Principios generales y pedagdgicos para buscar los argumentos
que den fundamento a la propuesta. Se trataria de tener claro el para qué se trabajara en el aula la situacién de
aprendizaje.

3. Descripcion sencilla y breve del producto final, reto o tarea que se pretende desarrollar.
4. Concrecién curricular: competencias especificas, criterios de evaluacién y saberes basicos.

5. Secuenciacion didactica. Explicaciéon breve de ¢cémo¢, ¢con qué¢, ¢cuandos, ¢déndes, etc., se va a
desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje.

6. Habra que tener en cuenta en el disefio de la secuenciacion didactica, los principios y pautas DUA.

7. Medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales tanto generales como especificas, que se
van a aplicar.

8. Evaluacion del proceso de aprendizaje. Para que la evaluacion no se desvincule del marco curricular se tomara
como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias curriculares, a través de los cuales se medira
el grado de consecucién de las competencias especificas. Es importante asociar, de forma coherente y adecuada,
distintos instrumentos de evaluacion a los correspondientes criterios.

9. Evaluacién del proceso de ensefianza. Por dltimo, aunque no menos importante, se debe dejar expresado el
procedimiento para la evaluacién de la practica docente.

En definitiva, disefiar una situacién de aprendizaje requiere que desde los principios generales y pedagdgicos de la
etapa se alineen los elementos curriculares en favor del desarrollo de las competencias mediante la realizacion de
tareas y actividades significativas y motivadoras, que se ajusten a las necesidades, las caracteristicas y los
diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado.

Nuestra ensefianza semipresencial se va a caracterizar por los elementos siguientes:

- No hay una unidn fisica entre profesor y alumno diario

En la ensefianza semipresencial, el alumno-profesor se encuentra en el mismo espacio dos dias a la semana,
durante el resto de dias, el profesor esta separado fisicamente de sus alumnos en muchas de las realizaciones de
las tareas que el alumno debe entregar, y el contacto se realiza por medios audiovisuales e informaticos.

- Uso masivo de medios técnicos

Esto permite superar las dificultades surgidas de las fronteras de espacio y tiempo, de tal manera que los alumnos
pueden aprender lo que quieran, donde quieran y cuando quieran. Este uso masivo también trae consigo una serie
de inconvenientes, que deben ser tenidos en cuenta. Los mayores son la necesidad de un conocimiento fluido de
la plataforma, de los instrumentos que la componen y la inevitable aparicién permanente de dificultades de tipo
técnico.

- El alumno como organizador de su propia formacion

En la ensefianza semipresencial, es el alumno el que tiene que saber gestionar su tiempo y decidir su ritmo de
aprendizaje. En definitiva, el alumno debe ser mucho mas auténomo, y se le exige una mayor autodisciplina
respecto a los alumnos presenciales. De ahi que se afirme que lo primero que tiene que aprender un estudiante
es, precisamente, a aprender, pues de eso dependera su éxito aunque por supuesto siempre con el respaldo y
apoyo del profesor, cuyo papel, en todo momento es el de motivar y guiar al alumno para la consecucién de todos
los objetivos establecidos.

- Tutorizacion

La labor de tutorizacion se convierte aqui en parte fundamental, ya que va mucho mas alla de la simple tutoria de
la escuela presencial. Es necesaria una intervencion activa y permanente del profesor para evitar la desmotivacion
gue puede tener el alumno en esta modalidad de aprendizaje, al eliminarse la interaccidn social fisica continua.

- Aprendizaje por tareas

Mas que los contenidos, el nicleo del trabajo desarrollado por el alumno pretende ser la tarea, cuya realizacién se
convierte en objetivo inmediato por parte del alumno, que intentard resolverla usando los distintos materiales
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propuestos en los contenidos.

Por coherencia profesional y siguiendo los principios de flexibilidad, movilidad y transparencia, esta programacién
se considera como un documento abierto sujeto a las modificaciones que se estimen oportunas a lo largo del curso
con el fin de que resulte lo mas provechosa posible para nuestros alumnos y alumnas.

4. Materiales y recursos:

-La plataforma educativa Moodle.

-Foros de intervencion

-Pizarra digital, cafién,altavoces en el aula.

-Carrito de ordenadores.

-Aula de informética.

-Aula con ordenadores.

-Ordenadores y tablet prestados a nuestros alumnos por el centro.

-Se valora la utilidad de los recursos utilizados: cuestionarios, fichas de ejercicios, herramientas TIC, plataformas
educativas, entre otros.

- Se valoran los recursos REA.

-Se valora el uso del laboratorio para la realizacién de practicas con el alumnado ( 6rganos para diseccionar,
colecciones de tejidos y érganos, colecciones de minerales,rocas y fésiles, etc).

- Se contempla con antelacién los recursos y materiales necesarios en la unidad didactica o la situacion de
aprendizaje.

- Se revisa con antelacion el estado de los recursos y los materiales a utilizar.

- Se utilizan recursos didacticos variados (audiovisuales, informaticos, técnicas de aprender a aprender, etc.) para
la presentacion de los contenidos.

- Se utilizan recursos didacticos variados (audiovisuales, informéticos, técnicas de aprender a aprender, etc.) que
favorezcan el uso auténomo de los mismos por parte del alumnado.

- Se revisa la adecuacion de los recursos y los materiales al nimero de alumnado y a la agrupacion.

- Se adaptan los materiales y los recursos a las distintas necesidades de nuestro alumnado para atender a su
diversidad.

- Se utilizan materiales y recursos motivacionales para el alumnado como punto de partida.

- Se reutiliza en la medida de lo posible el material y los recursos utilizados.

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

El proceso de evaluacién y calificacién de la ESO se encuentra regulado en el Articulo 11 de la Orden del 30 de
mayo del 2023:

1. El profesorado llevar4 a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacién continuada de la
evolucién del proceso de aprendizaje en relacidon con los criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las
competencias especificas de cada materia.

2. Los criterios de evaluacidon han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de
observacion de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacion deberan ser concretados en las programaciones
didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion inicial del alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicibn de documentos, pruebas, escalas de observacién, rdbricas o
portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado,
garantizando asi que la evaluacion responde al principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales.
Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi como la autoevaluacion del alumnado,
potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia
especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su grado de desarrollo.

6. Los criterios de promocién y titulacion, recogidos en el Proyecto Educativo, tendran que ir referidos al grado de
desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial y del Perfil de salida, en su caso, asi como a la
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superacion de las competencias especificas de las diferentes materias.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, para lo
gue concretaran los oportunos procedimientos en las programaciones didacticas.

- Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion del alumnado, preferentemente, a través de la observacién
continuada de la evolucién del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en relacién con los criterios de
evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas u objetivos de la materia, segun corresponda.
2. Para la evaluacion del alumnado en el &mbito social se utilizarén diferentes instrumentos tales como:

- Pruebas escritas.

-Cuestionarios.

-Tareas.

- Actividades evaluables: trabajos individuales y en grupo, exposiciones orales, realizacion de audiovisuales, entre
otras.

Estos instrumentos se ajustan a los criterios de evaluacién y a las caracteristicas especificas del alumnado. Se
fomentaran, asimismo, los procesos de coevaluacion y autoevaluacién del alumnado.

6. Actividades complementarias y extraescolares:

Durante el curso se realizaran todas las actividades complementarias que se organicen en el I.E.S. que estaran
relacionadas con temas propios de la materia asi como temas transversales: igualdad, violencia de género,
medioambiente, paz,... Algunas de estas actividades tienen dias concretos de celebraciéon: 25-N, 30-E, 8 de
marzo,...asi como la participacion en todos los Talleres que desde el Plan de Accién Tutorial se establezcan para
este curso.

7. Atencion ala diversidad y a las diferencias individuales:
7.1. Medidas generales:

7.2. Medidas especificas:

8. Situaciones de aprendizaje:
- 05. ACTIVIDADES HUMANAS EN EL ESPACIO RURAL Y URBANO
- 06. ACTIVIDAD ECONOMICA E INICIATIVA EMPRENDEDORA

9. Descriptores operativos:
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10. Competencias especificas:

Denominacion

ASM®6.2.2.1dentificar y comprender la dimension historica y geografica de los elementos sociales, econdmicos,
politicos y culturales que determinan nuestra identidad, analizando sus origenes, cambios y evolucion, asi como
los problemas actuales que presentan, para realizar propuestas que contribuyan a respetar los sentimientos de
pertenencia y al bienestar coman.

ASMS6.2.3.Reconocer los principios y elementos béasicos de nuestro sistema democratico y constitucional,
analizando su historia, sus instituciones y sus mecanismos fundamentales, asi como el marco europeo y global
del que participa, para promover el ejercicio de una ciudadania activa, critica y responsable y para favorecer
procesos que contribuyan a la cohesion y solidaridad territorial en orden a los valores del europeismo y de la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

ASM6.2.4.Actuar e interactuar de acuerdo con normas y valores civicos y éticos, a partir de su conocimiento
razonado y contextualizado y de la identificacion de su importancia en la regulacion de la vida personal y
colectiva, para promover una convivencia pacifica y desarrollar juicios propios ante problemas fundamentales y
de relevancia social.

ASM6.2.5.Entender la naturaleza interconectada e inter y ecodependiente de las actividades humanas, mediante
la identificacion y analisis de problemas ecosociales de relevancia, para promover estilos de vida éticamente
comprometidos con la sostenibilidad.

ASM6.2.6.Explorar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el entorno, descubriendo y
priorizando las necesidades e intereses personales y vocacionales y desarrollando el espiritu de iniciativa y de
superacién, asi como las destrezas necesarias en la toma de decisiones, para llevar a cabo un proyecto personal,
académico y profesional propio y realizar una primera aproximacion al disefio de un plan de bldsqueda activa de
empleo.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: ASM6.2.2.Identificar y comprender la dimension historica y geografica de los
elementos sociales, econémicos, politicos y culturales que determinan nuestra identidad, analizando sus
origenes, cambios y evolucion, asi como los problemas actuales que presentan, para realizar propuestas
gue contribuyan a respetar los sentimientos de pertenenciay al bienestar comun.

Criterios de evaluacion:

ASM6.2.2.5.Promover una actitud de respeto y cuidado por el patrimonio natural y cultural de Espafia, de
Andalucia y del mundo a partir del conocimiento y disfrute de las principales manifestaciones artisticas
contemporaneas, asi como de la diversidad y valor de nuestro entorno natural.

Competencia especifica: ASM6.2.3.Reconocer los principios y elementos basicos de nuestro sistema
democratico y constitucional, analizando su historia, sus instituciones y sus mecanismos fundamentales,
asi como el marco europeo y global del que participa, para promover el ejercicio de una ciudadania activa,
criticay responsable y para favorecer procesos que contribuyan a la cohesién y solidaridad territorial en
orden alos valores del europeismo y de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos.

Criterios de evaluacion:

ASMS6.2.3.1.Reconocer y contextualizar los cambios sociales y politicos mas recientes de nuestra historia, a partir
de la identificacion y andlisis de los principales hitos y acontecimientos histéricos de Espafia y de Andalucia
durante la época contemporanea.

ASM6.2.3.3.Justificar la importancia del proceso de integracidon europea a través del conocimiento de su
dinamica histérica, las instituciones y valores en los que se concreta, y las ventajas, retos y obligaciones que
supone para nuestro pais y nuestra Comunidad Auténoma.

ASM6.2.3.4.Valorar el logro de una ciudadania mundial mediante el analisis y el reconocimiento del papel que el
Estado, sus instituciones y otras organizaciones internacionales, civiles y no gubernamentales, desempefian en
el mantenimiento de la seguridad integral ciudadana y la convivencia social, la atencién a las victimas de
violencia, y la promocion de la paz y la cooperacién internacional, asi como de los compromisos internacionales
de nuestro pais y de Andalucia en favor de la paz, la seguridad, la cooperacion, la sostenibilidad, los valores
democréticos, la Declaracion Universal de los Derechos Humanos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Competencia especifica: ASM6.2.4.Actuar e interactuar de acuerdo con normas y valores civicos y éticos,
a partir de su conocimiento razonado y contextualizado y de la identificacion de su importancia en la
regulacion de la vida personal y colectiva, para promover una convivencia pacifica y desarrollar juicios
propios ante problemas fundamentales y de relevancia social.

Criterios de evaluacion:

ASM6.2.4.1.Analizar de forma critica las normas y valores que regulan la convivencia social y su fundamentacion
ética y politica en relacién con los derechos humanos, reflexionando y justificando su necesidad y su legitimidad.

ASM6.2.4.2.Explicar y argumentar el propio juicio ético ante problemas y retos fundamentales y de actualidad a
los que se enfrentan Espafia y Andalucia, a través del planteamiento, analisis y exposicion de cuestiones y
argumentos relativos a la globalizacién econdémica, los derechos sociales, el valor social de los impuestos, el
respeto por las identidades etnoculturales y de género, y la prevencion de las conductas sexistas y de violencia
contra las mujeres.

Competencia especifica: ASM6.2.5.Entender la naturaleza interconectada e inter y ecodependiente de las
actividades humanas, mediante la identificacion y analisis de problemas ecosociales de relevancia, para
promover estilos de vida éticamente comprometidos con la sostenibilidad.

Criterios de evaluacion:

ASMG6.2.5.1.Describir las relaciones de interconexién, interdependencia y ecodependencia entre nuestras vidas y
el entorno, mediante el analisis de los problemas ecosociales mas graves de nuestro tiempo.

ASM6.2.5.2.Adoptar y promover un estilo de vida sostenible a partir del analisis y el compromiso ético y civico
con el desarrollo sostenible y la ciudadania mundial.

Competencia especifica: ASM6.2.6.Explorar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el
entorno, descubriendo y priorizando las necesidades e intereses personales y vocacionales y
desarrollando el espiritu de iniciativa y de superacion, asi como las destrezas necesarias en latoma de
decisiones, para llevar a cabo un proyecto personal, académico y profesional propio y realizar una primera
aproximacion al disefio de un plan de blsqueda activa de empleo.

Criterios de evaluacion:

ASM6.2.6.1.Realizar un proyecto personal, académico y profesional propio priorizando las necesidades y los
intereses personales y vocacionales y desarrollando las destrezas necesarias en el proceso de toma de
decisiones.
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12. Saberes basicos:

A. Sociedades y territorios.

1. Metodologias del pensamiento geografico y del pensamiento histérico.

2. Representacion del espacio, orientacion y escalas. Utilizacion de recursos digitales e interpretacion y elaboracion de mapas,
esqguemas, imagenes y representaciones gréaficas. Tecnologias de la Informacién Geografica (TIG).

3. Uso del Iéxico historico y geografico. El problema de la desinformacion y la deteccion de sesgos y falacias. Gestion de la
informacién en entornos digitales.

4. Interpretacion del territorio y del paisaje. Del éxodo rural a la concentraciéon urbana. El reto demografico en Espafia 'y
Andalucia. El problema de la despoblacion rural. Ordenacion del territorio y transformacion del espacio. La ciudad como
espacio de convivencia. Importancia y cuidado del espacio publico. La huella humana y la protecciéon del medio natural.

5. Evolucién actual de los ciclos demograficos, de los modos de vida y de la organizacién social.

6. El sistema capitalista desde sus origenes a la actualidad. Colonialismo, imperialismo y nuevas subordinaciones econémicas
y culturales. Incertidumbres ante el crecimiento, la empleabilidad y la sustentabilidad.

7. Permanencias y cambios politicos en la época contemporanea. De la servidumbre a la ciudadania. La ley como contrato
social. La conquista de los derechos individuales, laborales y sociales. El estado del bienestar.

8. Ideologias politicas, nacionalismos y movimientos culturales, sociales y religiosos de la Edad Contemporanea.

9. Causas y consecuencias de los principales conflictos y guerras de la época actual. Genocidios y crimenes contra la
humanidad; el caso del Holocausto. El terrorismo y otras formas de violencia politica.

10. Principales manifestaciones artisticas y culturales en la época contemporanea. Globalizacion y diversidad cultural.
Patrimonio natural y cultural.

B. Espafia en Europay en el mundo.

1. Espafia y Andalucia ante la modernidad. El proceso de transformacién de la Espafia contemporanea y contextualizacién de
los aspectos politicos, econémicos, sociales y culturales en la formacién de una identidad multicultural compartida. Los poderes
del Estado: legislativo, ejecutivo y judicial.

2. Los regimenes liberales y el constitucionalismo en Espafia.

3. La ll Republica, la Guerra Civil y el Franquismo.

4. La Transicién y la Constitucién de 1978. Los valores y principios constitucionales. Ordenamiento normativo autonémico,
constitucional y supranacional como garante del desarrollo de derechos y libertades para el ejercicio de la ciudadania.

5. La memoria democratica. Experiencias histéricas dolorosas del pasado reciente y reconocimiento y reparacion de las
victimas de la violencia. El terrorismo de ETA y otras formas de violencia politica. El principio de Justicia Universal.

6. La democracia: principios, procedimientos e instituciones. La ley como contrato social. Instituciones del Estado que
garantizan la seguridad integral y la convivencia social.

7. Nacionalismos y regionalismos. El estado de las autonomias. La Comunidad Auténoma de Andalucia, su Estatuto e
Instituciones. Blas Infante y el Andalucismo histérico.

8. El proceso de integracién en la UE. Las instituciones europeas. La identidad europea.

9. Los compromisos internacionales de Espafia: la contribucion del Estado y de sus instituciones y fuerzas armadas a la paz, la
seguridad integral ciudadana y la cooperacién internacional. Las ONG y ONGD.

10. La accién de los movimientos feministas y sufragistas en la lucha por la igualdad de género. Mujeres relevantes de la
historia contemporanea universal, espafiola y andaluza.

C. Valores civicos y éticos.

1. Instituciones del Estado que garantizan la seguridad integral y la convivencia social. Los compromisos internacionales de
nuestro pais en favor de la paz, la seguridad y la cooperacion internacional.

2. Dignidad humana y derechos universales. Declaracion Universal de los Derechos Humanos. Su constitucién histérica y su
relevancia ética.

3. Globalizacién econdmica y bienes publicos comunes. El derecho al trabajo, la salud, la educacion y la justicia. El valor social
de los impuestos.

4. Servicio a la comunidad. El mundo de los cuidados y las relaciones intergeneracionales. La responsabilidad colectiva e
individual. El asociacionismo y el voluntariado. Entornos y redes sociales.

5. Cohesién social e integracion. Medidas y acciones en favor de la igualdad y de la plena inclusidn, el respeto por las
identidades etnoculturales y de género. Los derechos LGTBIQ+.

6. La igualdad real de mujeres y hombres. La discriminacién por motivo de diversidad sexual y de género. La conquista de
derechos en las sociedades democraticas contemporaneas.

7. Interdependencia, interconexién y ecodependencia entre nuestras formas de vida y el entorno. Lo local y lo global.
Consideracion critica de las diversas cosmovisiones sobre la relacion humana con la naturaleza.

8. Diversos planteamientos éticos, cientificos y politicos en torno a los problemas ecosociales. La ética ambiental. La ética de
los cuidados y el ecofeminismo. El decrecimiento. La economia circular.
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9. Responsabilidad ecosocial. Compromiso y accién ante los Objetivos del Desarrollo Sostenible. Implicacion en la defensa y
proteccion de los animales y del medioambiente. Accidn y posicion ante la emergencia climatica.

D. Formacién y orientacién personal y profesional hacia la vida adulta.

1. Exploracién y descubrimiento del entorno de trabajo: las relaciones laborales. Tendencias laborales y demandas del
mercado. Estructura del sistema educativo: opciones académicas al terminar la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria.
Programas y oportunidades de formacion a lo largo de la vida. Ayudas para la formacion. Becas nacionales e internacionales.
Servicios de orientacién académica y profesional. Retos de la revolucién digital.

2. Planes de autoconocimiento. Cualidades personales. Conocimiento y valoracién de las propias capacidades, motivaciones e
intereses de una forma ajustada. Fortalezas y debilidades. La diversidad como elemento enriguecedor.

3. Creacion de un proyecto personal académico y profesional. Fases del plan: exploracion, diagnéstico, perfiles académicos y
profesionales, toma de decisiones. Ayudas y recursos para superar carencias y afrontar retos personales y profesionales.
Aprendizaje permanente y a lo largo de toda la vida.

Pag.: 24  de 36



: InfProDidLomLoe_2023

Ref.Doc.

Céd.Centro: 14700304

Fecha Generacion: 01/12/2023 00:33:12

Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.

13. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:

|.E.S. Colonial

Leyenda competencias clave

Cédigo Descripcion

25

de 36



: InfProDidLomLoe_2023

Ref.Doc.

Céd.Centro: 14700304

Fecha Generacion: 01/12/2023 00:33:12

Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.

|.E.S. Colonial

CONCRECION ANUAL

Ambito social - Semipresencial - Nivel Il Esa Semipresencial

1. Evaluacioén inicial:
La evaluacion inicial de la ESO se encuentra regulada en el Articulo 12 de la Orden del 30 de mayo del 2023:

1. La evaluacion inicial del alumnado ha de ser competencial y ha de tener como referente las competencias
especificas de las materias que serviran de punto de partida para la toma de decisiones. Para ello, se tendra en
cuenta principalmente la observacion diaria, asi como otras herramientas. La evaluacion inicial del alumnado en
ningun caso consistira exclusivamente en una prueba objetiva.

2. Los resultados de esta evaluacion no figuraran en los documentos oficiales de evaluacion.

3. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucion educativa del alumnado y, en su caso, las
medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la tutoria y el equipo docente de cada grupo analizaran los
informes del curso anterior, a fin de conocer aspectos relevantes de los procesos educativos previos. Asimismo, el
equipo docente realizara una evaluacion inicial, para valorar la situacion inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto
al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las materias de la etapa que en cada caso corresponda.

4. Antes del 15 de octubre se convocara una sesion de coordinacién docente con objeto de analizar y compartir las
conclusiones de esta evaluacion inicial, que tendra caracter orientador y seréa el punto de referencia para la toma de
decisiones relativas a la elaboracién de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se adecuara
a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas del alumnado.

5. El equipo docente, con el asesoramiento del departamento de orientacion, realizara la propuesta y adoptara las
medidas educativas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para el alumnado que las precise.

2. Principios Pedagogicos:
Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en Andalucia el curriculo
de la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria respondera a los siguientes principios:

a) La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en
comunicacién lingistica. Los centros, al organizar su practica docente, deberan garantizar la incorporacién de un
tiempo diario, no inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha
competencia. Asimismo, deben permitir que el alumnado desarrolle destrezas orales basicas, potenciando
aspectos clave como el debate y la oratoria.

b) La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o
alumna una adecuada adquisicién de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de
segundo curso y en el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Bésica.

¢) Desde las distintas materias se favorecera la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

d) Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo
ello con objeto de fomentar la contribuciébn activa en la defensa, conservacién y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida.

e) Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva educacion
inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica docente se desarrollaran
dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada alumno y alumna y se integraran
diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos
estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado.

f) Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
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estrategias de gestién de emociones, desarrollando principios de empatia y resolucion de conflictos que le permitan
convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

g) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas
variedades de la modalidad linglistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas, entre ellas, el
flamenco, la musica, la literatura o la pintura, tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de su
ciudadania a la construccidn del acervo cultural andaluz, formaran parte del desarrollo del curriculo.

h) Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion
de la igualdad de género en Andalucia, se favorecerd la resolucion pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

i) En los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, con objeto de fomentar la integracién de las
competencias clave, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacion de proyectos significativos para el
alumnado, asi como la resolucion colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el
emprendimiento, la reflexion y la responsabilidad del alumnado.

i) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de sistematizacion y
de presentacion de la informacién, para aplicar procesos de andlisis, de observacion y de experimentacion,
mejorando habilidades de calculo y desarrollando la capacidad de resolucién de problemas, fortaleciendo asi
habilidades y destrezas de razonamiento matematico.

Siguiendo el Il y lll Plan Estratégico de Igualdad, se contemplara en el desarrollo de las clases la perspectiva de
género, con objeto de fomentar la igualdad entre hombres y mujeres.

La Comision Europea ha aprobado la Estrategia para la Igualdad de Género en la Union Europea (UE) 2020- 2025
con el fin de avanzar en el cumplimiento de la igualdad de género en tanto principio fundamental de la UE en los
cinco proximos afios. Para ello, la Estrategia centra sus esfuerzos en cuatro &reas teméticas. Los Departamentos
trabajarén la igualdad de género en sus cuatro ejes:

1. Luchar contra la violencia hacia las mujeres y combatir los estereotipos de género. Desde todos los
Departamentos se dara Visibilidad a las mujeres a lo largo de la Historia, su aportacién al progreso de la sociedad
con la finalidad de comprender mejor la realidad, reflexionar sobre sus situaciones, sus logros y deficiencias,
proporcionando la informacién que nos permita realizar un avance en un desarrollo cada vez més equilibrado e
igualitario. A la hora de trabajar la dimension historica, social y cultural de las materias, se hara hincapié en las
dificultades que han tenido las mujeres en general, y las mujeres que se han dedicado a la Ciencia, por el simple
hecho de ser mujer. Ademas, se plantearan actividades en las que quede de manifiesto la desigualdad que ain
persiste en la sociedad por motivos de género, y favorecer un debate posterior en el que se ponga de manifiesto la
importancia de la igualdad entre todas las personas, sin importar su género.

2. Prosperar en una economia con igualdad de género. Para fomentar la Inclusién, las actividades realizadas en el
Centro, en las que participa todos los Departamentos, se realizan en colaboracion con el resto de la Comunidad
Educativa, donde la inclusion debe ser clave para no tratar la cuestion de género como apartado anexo o aparte,
sino donde, por ejemplo, las aportaciones femeninas y masculinas se incluyan equitativamente en las cuestiones
cuyo estudio y ensefianza nos atafie. En clase se utilizara un lenguaje inclusivo y se fomentara su uso por parte del
alumnado.

3. Avanzar en la igualdad en los puestos de mando en todos los ambitos de la sociedad. Para ello todos los
Departamentos trabajaran de forma Transversal la igualdad, participando en las actividades puntuales que se
realizan en el Centro: 25 noviembre ( Dia contra la Violencia de Género), 30 enero (Dia de la Paz), 11 febrero (Dia
de la Mujer en la Ciencia), 8 marzo (Dia de la Mujer Trabajadora) , 17 mayo (Dia contra la Homofobia, Transfobia y
Bifobia), etc

4. Abordar la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres en el mundo. Todos los Departamentos

trabajaran la paridad realizando actividades grupales en las que se intentara que los equipos de trabajo sean lo
mas heterogéneos y paritarios posibles.
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3. Aspectos metodoldgicos para la construccién de situaciones de aprendizaje:
En el Articulo 3 de la Orden 30 de mayo 2023, donde se establecen los principios generales sobre la elaboracion y
evaluacioén de Situaciones de Aprendizaje para la Educacion Secundaria Obligatoria, se establecen los siguientes
aspectos comunes:

1. Las programaciones didacticas contemplaran situaciones de aprendizaje en las que se integren los elementos
curriculares de las distintas materias para garantizar que la practica educativa atienda a la diversidad, a las
caracteristicas personales, a las necesidades, a los intereses, a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y al
estilo cognitivo del alumnado.

2. Para el desarrollo de las situaciones de aprendizaje se tendra en consideracién lo recogido en el articulo 7 del
Decreto 102/2023, de 9 de mayo, asi como las orientaciones del Anexo VII.

En el Articulo 3 de la Orden 30 de mayo 2023 se especifica que el desarrollo de las situaciones de aprendizaje
tendrdn en consideracion lo recogido en el articulo 7 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo. Dicho articulo
especifica:

1. Las situaciones de aprendizaje implican la realizacién de un conjunto de actividades articuladas que los
docentes llevaran a cabo para lograr que el alumnado desarrolle las competencias especificas en un contexto
determinado.

2. La metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y participativo, partird de los intereses
del alumnado, favorecera el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje entre iguales mediante la utilizacién de
enfoques orientados desde una perspectiva de género, al respeto a las diferencias individuales, a la inclusion y al
trato no discriminatorio, e integraré en todas las materias referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato.

3. En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje se garantizara el funcionamiento coordinado de
los equipos docentes, con objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar, integrador y holistico al proceso
educativo.

Asi mismo, en la Orden 30 de mayo de 2023, a través su Anexo VII, se especifica que las situaciones de
aprendizaje representan una herramienta eficaz para integrar los elementos curriculares de las distintas materias
mediante tareas y actividades significativas y relevantes para resolver problemas de manera creativa y
cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad. Estas deberan partir de
experiencias previas, estar convenientemente contextualizadas y ser muy respetuosas con el proceso de
desarrollo integral del alumnado en todas sus dimensiones, teniendo en cuenta sus potencialidades, intereses y
necesidades, asi como las diferentes formas de comprender la realidad en cada momento de la etapa, todo ello a
través de situaciones educativas que posibiliten, fomenten y desarrollen conexiones con las practicas sociales y
culturales de la comunidad.

Las situaciones de aprendizaje deben plantear un reto o problema de cierta complejidad en funcion de la edad y el
desarrollo del alumnado, cuya resolucion creativa implique la movilizacion de manera integrada de los saberes
basicos (conocimientos, destrezas y actitudes), a partir de la realizacién de distintas tareas y actividades haciendo
uso de recursos y materiales didacticos diversos.

El planteamiento debera ser claro y preciso en cuanto a los objetivos que se espera conseguir y los saberes
basicos que hay que movilizar. El escenario de desarrollo estara bien definido y facilitara la interaccién entre
iguales, para que el alumnado pueda asumir responsabilidades individuales y trabajar en equipo en la resolucion
del reto planteado, desarrollando una actitud cooperativa y aprendiendo a resolver de manera adecuada los
posibles conflictos que puedan surgir.

De igual modo, se deben tener en cuenta las condiciones personales, sociales o culturales del alumnado, para
detectar y dar respuesta a los elementos que pudieran generar exclusion.

El profesorado debe proponer retos que hay que resolver, bien contextualizados y basados en experiencias
significativas. El alumnado, enfrentdndose a estos retos, ird estableciendo progresivamente relaciones entre sus
aprendizajes.

A continuacion se presenta a modo de ejemplo un esquema meramente orientativo de procedimiento a seguir para

el disefio de situaciones de aprendizaje:
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1. Localizacién de un centro de interés. Buscar una situacién o tematica que para el alumnado se considere
importante en su quehacer diario y resulte motivadora en si misma.

2. Justificacion de la propuesta. La eleccion de la tematica no puede estar falta de justificacion. Debemos
apoyarnos en los Objetivos de la etapa y en los Principios generales y pedagdgicos para buscar los argumentos
que den fundamento a la propuesta. Se trataria de tener claro el para qué se trabajara en el aula la situacién de
aprendizaje.

3. Descripcion sencilla y breve del producto final, reto o tarea que se pretende desarrollar.
4. Concrecién curricular: competencias especificas, criterios de evaluacién y saberes basicos.

5. Secuenciacion didactica. Explicaciéon breve de ¢cémo¢, ¢con qué¢, ¢cuandos, ¢déndes, etc., se va a
desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje.

6. Habra que tener en cuenta en el disefio de la secuenciacion didactica, los principios y pautas DUA.

7. Medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales tanto generales como especificas, que se
van a aplicar.

8. Evaluacion del proceso de aprendizaje. Para que la evaluacion no se desvincule del marco curricular se tomara
como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias curriculares, a través de los cuales se medira
el grado de consecucién de las competencias especificas. Es importante asociar, de forma coherente y adecuada,
distintos instrumentos de evaluacion a los correspondientes criterios.

9. Evaluacién del proceso de ensefianza. Por dltimo, aunque no menos importante, se debe dejar expresado el
procedimiento para la evaluacién de la practica docente.

En definitiva, disefiar una situacién de aprendizaje requiere que desde los principios generales y pedagdgicos de la
etapa se alineen los elementos curriculares en favor del desarrollo de las competencias mediante la realizacion de
tareas y actividades significativas y motivadoras, que se ajusten a las necesidades, las caracteristicas y los
diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado.

Nuestra ensefianza semipresencial se va a caracterizar por los elementos siguientes:

- No hay una unidn fisica entre profesor y alumno diario

En la ensefianza semipresencial, el alumno-profesor se encuentra en el mismo espacio dos dias a la semana,
durante el resto de dias, el profesor esta separado fisicamente de sus alumnos en muchas de las realizaciones de
las tareas que el alumno debe entregar, y el contacto se realiza por medios audiovisuales e informaticos.

- Uso masivo de medios técnicos

Esto permite superar las dificultades surgidas de las fronteras de espacio y tiempo, de tal manera que los alumnos
pueden aprender lo que quieran, donde quieran y cuando quieran. Este uso masivo también trae consigo una serie
de inconvenientes, que deben ser tenidos en cuenta. Los mayores son la necesidad de un conocimiento fluido de
la plataforma, de los instrumentos que la componen y la inevitable aparicién permanente de dificultades de tipo
técnico.

- El alumno como organizador de su propia formacion

En la ensefianza semipresencial, es el alumno el que tiene que saber gestionar su tiempo y decidir su ritmo de
aprendizaje. En definitiva, el alumno debe ser mucho mas auténomo, y se le exige una mayor autodisciplina
respecto a los alumnos presenciales. De ahi que se afirme que lo primero que tiene que aprender un estudiante
es, precisamente, a aprender, pues de eso dependera su éxito aunque por supuesto siempre con el respaldo y
apoyo del profesor, cuyo papel, en todo momento es el de motivar y guiar al alumno para la consecucién de todos
los objetivos establecidos.

- Tutorizacion

La labor de tutorizacion se convierte aqui en parte fundamental, ya que va mucho mas alla de la simple tutoria de
la escuela presencial. Es necesaria una intervencion activa y permanente del profesor para evitar la desmotivacion
gue puede tener el alumno en esta modalidad de aprendizaje, al eliminarse la interaccidn social fisica continua.

- Aprendizaje por tareas

Mas que los contenidos, el nicleo del trabajo desarrollado por el alumno pretende ser la tarea, cuya realizacién se
convierte en objetivo inmediato por parte del alumno, que intentard resolverla usando los distintos materiales
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propuestos en los contenidos.

Por coherencia profesional y siguiendo los principios de flexibilidad, movilidad y transparencia, esta programacién
se considera como un documento abierto sujeto a las modificaciones que se estimen oportunas a lo largo del curso
con el fin de que resulte lo mas provechosa posible para nuestros alumnos y alumnas.

4. Materiales y recursos:

-La plataforma educativa Moodle.

-Foros de intervencion

-Pizarra digital, cafién,altavoces en el aula.

-Carrito de ordenadores.

-Aula de informética.

-Aula con ordenadores.

-Ordenadores y tablet prestados a nuestros alumnos por el centro.

-Se valora la utilidad de los recursos utilizados: cuestionarios, fichas de ejercicios, herramientas TIC, plataformas
educativas, entre otros.

- Se valoran los recursos REA.

-Se valora el uso del laboratorio para la realizacién de practicas con el alumnado ( 6rganos para diseccionar,
colecciones de tejidos y érganos, colecciones de minerales,rocas y fésiles, etc).

- Se contempla con antelacién los recursos y materiales necesarios en la unidad didactica o la situacion de
aprendizaje.

- Se revisa con antelacion el estado de los recursos y los materiales a utilizar.

- Se utilizan recursos didacticos variados (audiovisuales, informaticos, técnicas de aprender a aprender, etc.) para
la presentacion de los contenidos.

- Se utilizan recursos didacticos variados (audiovisuales, informéticos, técnicas de aprender a aprender, etc.) que
favorezcan el uso auténomo de los mismos por parte del alumnado.

- Se revisa la adecuacion de los recursos y los materiales al nimero de alumnado y a la agrupacion.

- Se adaptan los materiales y los recursos a las distintas necesidades de nuestro alumnado para atender a su
diversidad.

- Se utilizan materiales y recursos motivacionales para el alumnado como punto de partida.

- Se reutiliza en la medida de lo posible el material y los recursos utilizados.

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

El proceso de evaluacién y calificacién de la ESO se encuentra regulado en el Articulo 11 de la Orden del 30 de
mayo del 2023:

1. El profesorado llevar4 a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacién continuada de la
evolucién del proceso de aprendizaje en relacidon con los criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las
competencias especificas de cada materia.

2. Los criterios de evaluacidon han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de
observacion de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacion deberan ser concretados en las programaciones
didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion inicial del alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicibn de documentos, pruebas, escalas de observacién, rdbricas o
portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado,
garantizando asi que la evaluacion responde al principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales.
Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi como la autoevaluacion del alumnado,
potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia
especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su grado de desarrollo.

6. Los criterios de promocién y titulacion, recogidos en el Proyecto Educativo, tendran que ir referidos al grado de
desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial y del Perfil de salida, en su caso, asi como a la
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superacion de las competencias especificas de las diferentes materias.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, para lo
gue concretaran los oportunos procedimientos en las programaciones didacticas.

- Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion del alumnado, preferentemente, a través de la observacién
continuada de la evolucién del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en relacién con los criterios de
evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas u objetivos de la materia, segun corresponda.
2. Para la evaluacion del alumnado en el &mbito social se utilizarén diferentes instrumentos tales como:

- Pruebas escritas.

-Cuestionarios.

-Tareas.

- Actividades evaluables: trabajos individuales y en grupo, exposiciones orales, realizacion de audiovisuales, entre
otras.

Estos instrumentos se ajustan a los criterios de evaluacién y a las caracteristicas especificas del alumnado. Se
fomentaran, asimismo, los procesos de coevaluacion y autoevaluacién del alumnado.

6. Actividades complementarias y extraescolares:

Durante el curso se realizaran todas las actividades complementarias que se organicen en el I.E.S. que estaran
relacionadas con temas propios de la materia asi como temas transversales: igualdad, violencia de género,
medioambiente, paz,... Algunas de estas actividades tienen dias concretos de celebraciéon: 25-N, 30-E, 8 de
marzo,...asi como la participacion en todos los Talleres que desde el Plan de Accién Tutorial se establezcan para
este curso.

7. Atencion ala diversidad y a las diferencias individuales:
7.1. Medidas generales:

7.2. Medidas especificas:

8. Situaciones de aprendizaje:
- 03. GUERRA TOTAL Y FRIA
- 04. EL MUNDO ACTUAL

9. Descriptores operativos:
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10. Competencias especificas:

Denominacion

ASM5.2.2.1dentificar y comprender la dimension historica y geografica de los elementos sociales, econdmicos,
politicos y culturales que determinan nuestra identidad, analizando sus origenes, cambios y evolucion, asi como
los problemas actuales que presentan, para realizar propuestas que contribuyan a respetar los sentimientos de
pertenencia y al bienestar coman.

ASM5.2.3.Reconocer los principios y elementos béasicos de nuestro sistema democratico y constitucional,
analizando su historia, sus instituciones y sus mecanismos fundamentales, asi como el marco europeo y global
del que participa, para promover el ejercicio de una ciudadania activa, critica y responsable y para favorecer
procesos que contribuyan a la cohesion y solidaridad territorial en orden a los valores del europeismo y de la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

ASM5.2.4.Actuar e interactuar de acuerdo con normas y valores civicos y éticos, a partir de su conocimiento
razonado y contextualizado y de la identificacion de su importancia en la regulacion de la vida personal y
colectiva, para promover una convivencia pacifica y desarrollar juicios propios ante problemas fundamentales y
de relevancia social.

ASM5.2.5.Entender la naturaleza interconectada e inter y ecodependiente de las actividades humanas, mediante
la identificacion y analisis de problemas ecosociales de relevancia, para promover estilos de vida éticamente
comprometidos con la sostenibilidad.

ASMb5.2.6.Explorar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el entorno, descubriendo y
priorizando las necesidades e intereses personales y vocacionales y desarrollando el espiritu de iniciativa y de
superacién, asi como las destrezas necesarias en la toma de decisiones, para llevar a cabo un proyecto personal,
académico y profesional propio y realizar una primera aproximacion al disefio de un plan de bldsqueda activa de
empleo.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: ASM5.2.2.Identificar y comprender la dimension historica y geografica de los
elementos sociales, econémicos, politicos y culturales que determinan nuestra identidad, analizando sus
origenes, cambios y evolucion, asi como los problemas actuales que presentan, para realizar propuestas
gue contribuyan a respetar los sentimientos de pertenenciay al bienestar comun.

Criterios de evaluacion:

ASM5.2.2.1.Analizar el desarrollo urbano contemporéaneo, el problema del sostenimiento del mundo rural, la
evolucién de los ciclos demogréficos y otros elementos geograficos, desde un enfoque dirigido al desarrollo
sostenible y a través de conceptos y procedimientos propios del pensamiento geogréfico.

ASMb5.2.2.3. Tomar conciencia de las consecuencias de las guerras, el terrorismo y otras formas de violencia
politica, a través del andlisis de los principales conflictos y guerras de la Edad Contemporanea, asi como de los
genocidios y crimenes contra la humanidad ocasionados durante tales conflictos.

Competencia especifica: ASM5.2.3.Reconocer los principios y elementos basicos de nuestro sistema
democrético y constitucional, analizando su historia, sus instituciones y sus mecanismos fundamentales,
asi como el marco europeo y global del que participa, para promover el ejercicio de una ciudadania activa,
criticay responsable y para favorecer procesos que contribuyan a la cohesién y solidaridad territorial en
orden alos valores del europeismo y de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos.

Criterios de evaluacion:

ASM5.2.3.1.Reconocer y contextualizar los cambios sociales y politicos més recientes de nuestra historia, a partir
de la identificacién y analisis de los principales hitos y acontecimientos histéricos de Espafia y de Andalucia
durante la época contemporanea.

ASM5.2.3.4.Valorar el logro de una ciudadania mundial mediante el analisis y el reconocimiento del papel que el
Estado, sus instituciones y otras organizaciones internacionales, civiles y no gubernamentales, desempefan en
el mantenimiento de la seguridad integral ciudadana y la convivencia social, la atencién a las victimas de
violencia, y la promocién de la paz y la cooperacién internacional, asi como de los compromisos internacionales
de nuestro pais y de Andalucia en favor de la paz, la seguridad, la cooperacion, la sostenibilidad, los valores
democréticos, la Declaracion Universal de los Derechos Humanos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Competencia especifica: ASM5.2.4.Actuar e interactuar de acuerdo con normas y valores civicos y éticos,
a partir de su conocimiento razonado y contextualizado y de la identificacion de su importancia en la
regulacion de la vida personal y colectiva, para promover una convivencia pacifica y desarrollar juicios
propios ante problemas fundamentales y de relevancia social.

Criterios de evaluacion:

ASM5.2.4.1.Analizar de forma critica las normas y valores que regulan la convivencia social y su fundamentacion
ética y politica en relacién con los derechos humanos, reflexionando y justificando su necesidad y su legitimidad.

Competencia especifica: ASM5.2.5.Entender la naturaleza interconectada e inter y ecodependiente de las
actividades humanas, mediante la identificacion y analisis de problemas ecosociales de relevancia, para
promover estilos de vida éticamente comprometidos con la sostenibilidad.

Criterios de evaluacion:

ASM5.2.5.1.Describir las relaciones de interconexién, interdependencia y ecodependencia entre nuestras vidas y
el entorno, mediante el analisis de los problemas ecosociales mas graves de nuestro tiempo.

Competencia especifica: ASM5.2.6.Explorar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el
entorno, descubriendo y priorizando las necesidades e intereses personales y vocacionales y
desarrollando el espiritu de iniciativa'y de superacién, asi como las destrezas necesarias en latoma de
decisiones, para llevar a cabo un proyecto personal, académico y profesional propio y realizar una primera
aproximacion al disefio de un plan de bilisqueda activa de empleo.

Criterios de evaluacion:

ASMb5.2.6.2.Analizar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el entorno y valorando las que

mejor se adaptan a las cualidades e intereses personales y potenciando el espiritu de iniciativa y superacion.

12. Saberes basicos:

A. Sociedades y territorios.

1. Metodologias del pensamiento geogréfico y del pensamiento histérico.

2. Representacion del espacio, orientacion y escalas. Utilizacion de recursos digitales e interpretacion y elaboracion de mapas,
esquemas, imagenes y representaciones graficas. Tecnologias de la Informacion Geogréfica (TIG).

3. Uso del Iéxico histdrico y geogréfico. El problema de la desinformacién y la deteccion de sesgos y falacias. Gestion de la
informacién en entornos digitales.
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4. Interpretacion del territorio y del paisaje. Del éxodo rural a la concentracién urbana. El reto demografico en Espafia 'y
Andalucia. El problema de la despoblacion rural. Ordenacion del territorio y transformacion del espacio. La ciudad como
espacio de convivencia. Importancia y cuidado del espacio publico. La huella humana y la proteccion del medio natural.

5. Evolucién actual de los ciclos demogréficos, de los modos de vida y de la organizacion social.

6. El sistema capitalista desde sus origenes a la actualidad. Colonialismo, imperialismo y nuevas subordinaciones econémicas
y culturales. Incertidumbres ante el crecimiento, la empleabilidad y la sustentabilidad.

7. Permanencias y cambios politicos en la época contemporanea. De la servidumbre a la ciudadania. La ley como contrato
social. La conquista de los derechos individuales, laborales y sociales. El estado del bienestar.

8. Ideologias politicas, nacionalismos y movimientos culturales, sociales y religiosos de la Edad Contemporanea.

9. Causas y consecuencias de los principales conflictos y guerras de la época actual. Genocidios y crimenes contra la
humanidad; el caso del Holocausto. El terrorismo y otras formas de violencia politica.

10. Principales manifestaciones artisticas y culturales en la época contemporanea. Globalizacién y diversidad cultural.
Patrimonio natural y cultural.

B. Espafia en Europay en el mundo.

1. Espafia y Andalucia ante la modernidad. El proceso de transformacion de la Espafia contemporanea y contextualizacion de
los aspectos politicos, econdmicos, sociales y culturales en la formacion de una identidad multicultural compartida. Los poderes
del Estado: legislativo, ejecutivo y judicial.

2. Los regimenes liberales y el constitucionalismo en Esparia.

3. La Il Republica, la Guerra Civil y el Franquismo.

4. La Transicion y la Constitucion de 1978. Los valores y principios constitucionales. Ordenamiento normativo autonémico,
constitucional y supranacional como garante del desarrollo de derechos y libertades para el ejercicio de la ciudadania.

5. La memoria democratica. Experiencias historicas dolorosas del pasado reciente y reconocimiento y reparacion de las
victimas de la violencia. El terrorismo de ETA y otras formas de violencia politica. El principio de Justicia Universal.

6. La democracia: principios, procedimientos e instituciones. La ley como contrato social. Instituciones del Estado que
garantizan la seguridad integral y la convivencia social.

7. Nacionalismos y regionalismos. El estado de las autonomias. La Comunidad Autonoma de Andalucia, su Estatuto e
Instituciones. Blas Infante y el Andalucismo histérico.

8. El proceso de integracion en la UE. Las instituciones europeas. La identidad europea.

9. Los compromisos internacionales de Espafia: la contribucion del Estado y de sus instituciones y fuerzas armadas a la paz, la
seguridad integral ciudadana y la cooperacion internacional. Las ONG y ONGD.

10. La accién de los movimientos feministas y sufragistas en la lucha por la igualdad de género. Mujeres relevantes de la
historia contemporanea universal, espafiola y andaluza.

C. Valores civicos y éticos.

1. Instituciones del Estado que garantizan la seguridad integral y la convivencia social. Los compromisos internacionales de
nuestro pais en favor de la paz, la seguridad y la cooperacion internacional.

2. Dignidad humana y derechos universales. Declaracion Universal de los Derechos Humanos. Su constitucion histérica y su
relevancia ética.

3. Globalizacién econémica y bienes publicos comunes. El derecho al trabajo, la salud, la educacion y la justicia. El valor social
de los impuestos.

4. Servicio a la comunidad. El mundo de los cuidados y las relaciones intergeneracionales. La responsabilidad colectiva e
individual. El asociacionismo y el voluntariado. Entornos y redes sociales.

5. Cohesién social e integracion. Medidas y acciones en favor de la igualdad y de la plena inclusion, el respeto por las
identidades etnoculturales y de género. Los derechos LGTBIQ+.

6. La igualdad real de mujeres y hombres. La discriminacién por motivo de diversidad sexual y de género. La conquista de
derechos en las sociedades democréticas contemporéneas.

7. Interdependencia, interconexion y ecodependencia entre nuestras formas de vida y el entorno. Lo local y lo global.
Consideracion critica de las diversas cosmovisiones sobre la relacion humana con la naturaleza.

8. Diversos planteamientos éticos, cientificos y politicos en torno a los problemas ecosociales. La ética ambiental. La ética de
los cuidados y el ecofeminismo. El decrecimiento. La economia circular.

9. Responsabilidad ecosocial. Compromiso y accién ante los Objetivos del Desarrollo Sostenible. Implicacion en la defensa y
proteccion de los animales y del medioambiente. Accidn y posicién ante la emergencia climética.

D. Formacioén y orientacién personal y profesional hacia la vida adulta.

1. Exploracion y descubrimiento del entorno de trabajo: las relaciones laborales. Tendencias laborales y demandas del
mercado. Estructura del sistema educativo: opciones académicas al terminar la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria.
Programas y oportunidades de formacion a lo largo de la vida. Ayudas para la formacion. Becas nacionales e internacionales.
Servicios de orientacion académica y profesional. Retos de la revolucion digital.
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2. Planes de autoconocimiento. Cualidades personales. Conocimiento y valoracion de las propias capacidades, motivaciones e
intereses de una forma ajustada. Fortalezas y debilidades. La diversidad como elemento enriguecedor.

3. Creacion de un proyecto personal académico y profesional. Fases del plan: exploracion, diagndstico, perfiles académicos y
profesionales, toma de decisiones. Ayudas y recursos para superar carencias y afrontar retos personales y profesionales.
Aprendizaje permanente y a lo largo de toda la vida.

Pag.: 35 de 36



: InfProDidLomLoe_2023

Ref.Doc.

Céd.Centro: 14700304

Fecha Generacion: 01/12/2023 00:33:12

Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.

13. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:

|.E.S. Colonial

Leyenda competencias clave
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