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PROGRAMACION DIDACTICA
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EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
2023/2024

ASPECTOS GENERALES

1. Contextualizacién y relacion con el Plan de centro (Planes y programas, tipo de alumnado y centro):

El IES Colonial esta situado en la poblacién de Fuente Palmera, un municipio cordobés de la comarca del valle
medio del Guadalquivir, a 45 km de la capital. Fuente Palmera es el nicleo central de poblacién de la Colonia de
Fuente Palmera, compuesta ademas por otras 7 aldeas (Cafiada del Rabadan, La Herreria, Pefalosa, Silillos, La
Ventilla, Villaléon y El Villar) y una Entidad Local Auténoma (ELA de Ochavillo del Rio). Nuestro centro recibe
alumnado de toda la Colonia y del municipio de Fuente Carreteros, que hoy dia es un municipio autbnomo pero que,
hasta hace poco mas de tres afios, también dependia de Fuente Palmera.

La Colonia de Fuente Palmera tiene en la actualidad unos 9.800 habitantes en total, con un 58% de la poblacion
ubicada en el ndcleo de Fuente Palmera. Fuente Carreteros tiene una poblacion de unas 1.150 personas
aproximadamente. Nos encontramos con una alta dispersion de la poblacién que determina que un gran porcentaje
del alumnado que acoge nuestro centro dependa del transporte escolar y que condiciona cualquier actividad que
desarrolle el centro en horario de tarde debido a la inexistencia de transporte publico.

Si algo caracteriza a los colonos y las colonas es su espiritu emprendedor, heredado de sus antepasados, que
vinieron de gran parte de Europa y de Espafia a poblar esta zona bajo el reinado de Carlos Ill. Aun siendo la
Colonia una zona rural, con cultivos de regadio en la vega y de secano en la zona de campifia, también cuenta con
un gran dinamismo empresarial (textil, ferralla, caldereria, construccién, producciones carnicas, etc.).

La localidad de Fuente Palmera es conocida como el pueblo de las novias, por la venta de trajes, productos y
servicios relacionados con el sector nupcial, del que es un referente. El sector textil, asi como el volumen de
negocio que generan otras empresas asociadas a este tipo de eventos (joyeria, complementos, agencias de viajes,
fotografia, catering, etc.) constituyen un tejido empresarial clave de la economia del municipio, actualmente
mermado como consecuencia del fuerte impacto provocado por la pandemia del COVID-19.

Con el objetivo de afrontar los nuevos retos del futuro, el Ayuntamiento de Fuente Palmera ha promovido la creacion
de una Agenda Urbana, publicada en julio de 2021 y que abarcara los proximos 10 afios, en la que uno de los
objetivos clave propuestos es la transformacion de la agricultura de la zona en una industria, mejorando su
productividad y su capacidad transformadora, aumentando en consecuencia las oportunidades de empleabilidad del
municipio. Es por ello que una demanda importante del municipio es la formacién de profesionales en el sector
agroalimentario, preparados para la incorporacion de nuevos avances cientificos y tecnoldgicos.

El IES Colonial es el tnico centro de los municipios de Fuente Palmera y Fuente Carreteros donde se puede cursar
la educacion secundaria en su totalidad. En todos los ndcleos de poblacion existe un colegio de educacion primaria
y en tres de ellos también se imparten los dos primeros cursos de E.S.O. (Ochavillo del Rio, Fuente Carreteros y
Cafiada del Rabadéan), con lo que el alumnado de estos tres ultimos nicleos de poblacion mencionados se
incorpora al centro en el tercer curso de la E.S.O. Esta circunstancia lleva consigo la necesidad de buscar una
optima coordinacion entre todos los centros educativos adscritos, asi como la busqueda constante de buenos
canales de comunicacion de forma que el transito del alumnado se realice de la forma més adecuada posible.

Si bien el nivel de estudios de las familias es medio-bajo, con un grado de formacién académica basica y con un
habito lector poco arraigado, podemos decir que, en general, ven necesario que sus hijos e hijas se preparen y
posean unos estudios académicos superiores que les permita labrarse un futuro mejor. Sin embargo, la implicacion
de las familias en el proceso de aprendizaje del alumnado es bastante bajo. Lograr sensibilizar a los padres, madres
y/o tutores legales de que su apoyo es fundamental seria uno de los objetivos que nos deberiamos plantear,
haciéndoles ver que es muy importante mantener un contacto estrecho con el centro y hacer un seguimiento del
trabajo diario de sus hijos e hijas.

El porcentaje de alumnos que cursan estudios postobligatorios, ya sea en Bachillerato o en Ciclos de Grado Medio,

ha ido evolucionando positivamente en los Ultimos afios. De hecho, en torno al 60% del alumnado que titula en 4°
ESO continda con sus estudios de Bachillerato en el centro.
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El alumnado se reparte en cuatro zonas bien diferenciadas en nuestro centro: el edificio principal, que alberga los
grupos de 3°y 4° ESO, FPB y Bachilleratos; el edificio anexo, que acoge al alumnado de 1°y 2° ESO, del CFGM
Gestion Administrativa y alguna materia optativa de cursos superiores; la antigua casa del conserje, que se ha
dividido en dos partes (Aula Principito y cafeteria); la nave del CFGM Confeccion y Moda y del CFGS Patronaje y
Moda, cedida por el Ayuntamiento, que se encuentra frente a la puerta trasera del IES (edificio externo al centro).

En cuanto a la plantilla, nuestro centro cuenta con unos 73 profesores/as, una monitora de Educaciéon Especial, un
administrativo y tres conserjes. En el Aula de Convivencia tenemos una Educadora Social, contratada por el
Ayuntamiento de Fuente Palmera, que se encarga de asistir al alumnado que ha sido sancionado por incumplir
normas del centro. De la limpieza del centro, estan encargadas cuatro limpiadoras (en horario de tarde).

La plantilla de profesores es relativamente joven. Tenemos un grado de transitoriedad medio, ya que gran parte del
profesorado es de Cérdoba, por lo que suele ser un destino elegido como paso previo al traslado a la capital, lo que
conlleva varios afios de estancia. Existe otro porcentaje alto de profesores con domicilio en las grandes localidades
que rodean el municipio: Posadas, Palma del Rio, Ecija, La Carlota, etc. El nimero de profesores oriundos de la
propia Fuente Palmera ha ido en aumento en los Ultimos cursos. Esta continuidad del profesorado, I6gicamente,
redunda en una mayor identificacion a medio y largo plazo con los planes del centro.

Aunque las relaciones entre el centro y las familias son cordiales, la implicacion y participaciéon de las mismas en el
centro, en general, es baja. Es de destacar la buena predisposicion de nuestra AMPA Pablo Antonio de Olavide,
que no solo colabora en muchas de las actividades que se desarrollan en el Colonial, sino que ademas constituye
una via excelente de comunicacién con las familias y con otros sectores de la comunidad.

Se hace imprescindible el establecimiento de buenos canales de comunicacién y de procedimientos de coordinacion
entre todos los centros educativos de la zona. Para ello, se celebran reuniones de forma periédica, dentro de la Red
de Directores y Directoras, en las que se disefian de forma conjunta las actuaciones que se llevaran a cabo dentro
del Programa de Transito, entre otras acciones.

Las relaciones con las entidades y organismos de la localidad son muy positivas. Es de destacar la excelente
relacién con el Ayuntamiento de Fuente Palmera, el Centro Municipal de la Mujer, Servicios Sociales, Policia Local,
Guardia Civil (Plan Director), con la Asociacién de Empresarios, con otras asociaciones culturales, ONGs como
Amigos de Ouzal, etc.

El nimero de alumnos suele estar en torno a los 650-700. En la actualidad, el IES Colonial cuenta actualmente con
las siguientes ensefianzas:

- Educacién Secundaria Obligatoria Bilingte (4 lineas).

- Ensefianza Secundaria para Personas Adultas (ESPA) con modalidad semipresencial.

- Bachillerato de Ciencias (una linea en primero y otra en segundo).

- Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales (una linea en primero y otra en segundo).
- Ciclo Formativo de Grado Basico de Servicios Administrativos.

- Ciclo Formativo de Grado Medio de Gestién Administrativa (Bilingtie en Inglés y dual).

- Ciclo Formativo de Grado Medio de Confeccion y Moda (dual).

- Ciclo Formativo de Grado Superior de Patronaje y Moda (dual).

Nuestro centro es un centro de Compensacién Educativa, por lo que contamos con medidas variadas y programas
de atencién a la diversidad. En la actualidad, tenemos un Aula de Apoyo, un Aula Especifica, un Aula de Autonomia
Personal PTVAL, un grupo de Educacion Compensatoria en primero de la ESO, desdobles en algunas materias de
2° ESO y 3° ESO, dos grupos del Programa de Diversificacion Curricular (DIVER), uno en 3° ESO y otro en 4° ESO.

En el curso 15-16, se implanté el Programa Bilingie en el CFGM de Gestidbn Administrativa y a partir del curso
siguiente, el bilinguismo se fue implantando en el resto de cursos de la ESO. El centro pertenece a la Red de
Centros Escuela Espacio de Paz y desarrolla actividades dentro del Plan de Apertura, como el Plan de
Acompafiamiento Escolar (PROA). Somos también un centro TDE (Transformacién Digital Educativa), programa
que engloba una serie de acciones orientadas a la mejora y actualizacién del uso de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién en los centros educativos.
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Ademas de los mencionados, otros planes y programas educativos que se implementan en la actualidad en el
centro son los que siguen:

- Plan de Igualdad de Género en Educacion.

- Red de Bibliotecas escolares.

- Proyecto STEAM: Robdtica aplicada al aula.

- Proyecto STEAM: Investigacion Aeroespacial aplicada al aula.
- Proyecto STEAM: Pensamiento Computacional.

- Forma Joven en el Ambito Educativo.

- Programa Aldea, Educacién Ambiental para la Sostenibilidad.
- Programa ComunicA.

- Programa AulaDJaque.

- Programa Vivir y Sentir el Patrimonio.

- Programa AulaDcine.

- Programa ConRed.

- Programa Més Equidad.

Como puede verse, se desarrollan un amplio nimero de planes y programas educativos, que enriquecen la oferta
educativa del centro, gracias a la implicacion y colaboracién del profesorado que los coordina 0 que participa en
ellos de forma activa.

Como valores que rezuman la realidad del Centro y las actuaciones dentro de él, destacamos los siguientes: la
calidad, equidad e inclusién educativa, la libertad de conciencia, la neutralidad ideol6gica (especialmente en el
ambito religioso y politico), la igualdad en todas sus vertientes, la equidad (igualdad de oportunidades) y la
integracion social, la no discriminacién en funcién de factores personales o creencias, el respeto a los derechos de
todos pero también la exigencia de las obligaciones de cada cual, la participacién democratica, la responsabilidad,
la valoracién del esfuerzo y la perseverancia en la superacién personal, la contribucién al bienestar colectivo, la
convivencia y cooperacion solidaria en los proyectos grupales.

Partiendo del contexto que, perfila y caracteriza de forma mas o menos explicita la realidad que circunda nuestro
centro, con la que este interacciona y convive, se han establecido una serie de objetivos pedagdgicos de centro
recogidos en el Proyecto Educativo para la mejora de la calidad de la educacion recibida por nuestro alumnado.

Es por ello que, dentro de los objetivos previstos en el Proyecto Educativo del centro, se encuentran los siguientes:
- Incidir en el buen funcionamiento de las medidas de atencion a la diversidad con el fin de dar una respuesta
educativa que sea inclusiva, equitativa y de calidad, que ayude a prevenir el abandono escolar temprano y que
incremente el éxito escolar del alumnado.

- Impulsar la accién tutorial como pieza clave del desarrollo del alumnado tanto desde un punto de vista académico
como personal, gracias a la puesta en marcha en clase de dinamicas y actividades disefiadas para tal fin.

- Potenciar la calidad de la ensefianza ofrecida por el Colonial y la mejora de los resultados académicos del
alumnado, incorporando el uso de las TIC siempre que sea oportuno.

- Desarrollar acciones encaminadas a la mejora del clima escolar en el centro, creando un ambiente que favorezca
la convivencia positiva entre todos los miembros de la Comunidad Educativa.

- Potenciar el sentimiento de pertenencia al centro, mejorando la participacién y colaboracién de toda la Comunidad
Educativa, lo que contribuira al logro de los objetivos educativos y a una mejora de la convivencia.

- Fomentar la comunicacién con las familias, haciéndolas participes de las decisiones adoptadas y promoviendo su
colaboracién con el centro.

- Establecer y desarrollar las actuaciones que sean necesarias para la mejora de la calidad ambiental de nuestro
centro, haciéndolo méas sostenible y agradable, difundiendo la conciencia ambiental entre todos los miembros de la
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Comunidad Educativa y promoviendo la participacion de todos/as.

2. Marco legal:

De acuerdo con lo dispuesto en los puntos 2 y 3 del articulo 27 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023, por el
que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, «2. En el marco de las funciones asignadas a los distintos érganos existentes en los
centros en la normativa reguladora de la organizacion y el funcionamiento de los mismos, los centros docentes
desarrollaran y concretaran, en su caso, el curriculo en su Proyecto educativo y lo adaptaran a las necesidades de
su alumnado y a las caracteristicas especificas del entorno social y cultural en el que se encuentra, configurando asi
su oferta formativa. 3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 120.4 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de
mayo, los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, podran adoptar experimentaciones, innovaciones
pedagdgicas, programas educativos, planes de trabajo, formas de organizacion, normas de convivencia o
ampliaciéon del calendario escolar o del horario lectivo de ambitos, areas o materias de acuerdo con lo que
establezca al respecto la Consejeria competente en materia de educacion y dentro de las posibilidades que permita
la normativa aplicable, incluida la laboral, sin que, en ningln caso, suponga discriminacién de ningun tipo, ni se
impongan aportaciones a las familias ni exigencias a la Administracién educativa. ».

Asimismo y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.3 de la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad, se establece la ordenacién de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas
educativas, «Sin perjuicio de los dispuesto en el articulo 2.4, los departamentos de coordinacién didactica
concretardn las lineas de actuacion en la Programacion did4ctica, incluyendo las distintas medidas de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales que deban llevarse a cabo de acuerdo con las necesidades del alumnado
y en el marco establecido en el capitulo V del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.».

Ademas y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.4 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «El profesorado
integrante de los distintos departamentos de coordinacion didactica elaborard las programaciones didacticas, segun
lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de
los Institutos de Educacion Secundaria, de las materias de cada curso que tengan asignadas, a partir de lo
establecido en los Anexos I, Ill, IV y V, mediante la concrecién de las competencias especificas, de los criterios de
evaluacion, de la adecuacion de los saberes basicos y de su vinculacion con dichos criterios de evaluacion, asi
como el establecimiento de situaciones de aprendizaje que integren estos elementos y contribuyan a la adquisicion
de las competencias, respetando los principios pedagdgicos regulados en el articulo 6 del citado Decreto 102/2023,
de 9 de mayo.».

Justificacion Legal:

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

- Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la
Educacion Secundaria Obligatoria.

- Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacioén y el curriculo de la etapa de Educacién
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion
Secundaria.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion
a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas

- Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los institutos de
educacion secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

3. Organizacion del Departamento de coordinacion didactica:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 92.1 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Orgéanico de los Institutos de Educacion Secundaria, «cada departamento de coordinaciéon didactica
estara integrado por todo el profesorado que imparte las ensefianzas que se encomienden al mismo. El profesorado
gue imparta ensefianzas asignadas a mas de un departamento pertenecera a aquel en el que tenga mayor carga
lectiva, garantizandose, no obstante, la coordinacion de este profesorado con los otros departamentos con los que
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esté relacionado, en razén de las ensefianzas que imparte».

En el curso 2023/2024 el Departamento de Filosofia estd compuesto por DiAa. Rocio Caro Satillo, funcionaria de
carrera con destino definitivo en el I.E.S. Colonial (con antigiiedad en el centro desde el curso 2016-2017) con el
cargo de Jefa de Estudios y D. Jesls Morales Salamanca, profesor en practicas, con el cargo de Jefe de
Departamento.

Las asignaturas impartidas por Dofla Rocio Caro Satillo son:

- Oratoria y Debate de 1° ESO: 1 grupo, 2 horas a la semana.

- Filosofia de 1° Bachillerato: 1 grupo, 3 horas a la semana.

- Aula de Debate | de 1° Bachillerato: 1 grupo, 2 horas a la semana.
Como Jefa de Estudios, Dofla Rocio cuenta con reduccion de horario.

Las asignaturas impartidas por Don Jesls Morales Salamanca son:

- Educacion en Valores Civicos y Eticos de 2° ESO: 4 grupos, 4 horas a la semana.

- Oratoria y Debate de 3° ESO: 1 grupo, 2 horas a la semana.

- Filosofia de 1° Bachillerato: 1 grupo, 3 horas a la semana.

- Proyectos de Educacién en Valores de 1° Bachillerato: 1 grupo, 1 hora a la semana.
- Historia de la Filosofia de 2° Bachillerato: 2 grupos, 6 horas a la semana.

- Proyectos de Educacién en Valores de 2° Bachillerato: 1 grupo, 1 hora a la semana.
Como Jefe de Departamento, Don Jesus cuenta con reduccion de horario.

PLAN DE TRABAJO DEL DPTO

Las reuniones del Departamento de Filosofia tienen lugar los martes de 13:00 a 14:00h, en la Sala de Profesores. El
plan de trabajo de este departamento incluye una serie de cuestiones fijas, necesarias para el funcionamiento
correcto de éste, y otras variables, y dependientes de las instrucciones que se planteen en las correspondientes
reuniones del ETCP; asi que sélo se detallan en este apartado las primeras, agrupadas por trimestres:

Primer trimestre:

- Actualizacién del inventario

- Elaboracion de la programacion

- Elaboracion de exdmenes y propuestas de trabajo

- Seleccion de material didactico para cada curso y en especial para los alumnos con n.e.e.
- Revision del Plan Lector

- Seleccidn de actividades complementarias y extraescolares

- Realizacion de tareas propuestas por el ETCP

Segundo trimestre:

- Estudio de los resultados de la 12 evaluacion y reflexién sobre los mismos

- Seguimiento del nivel de cumplimiento la programacion

- Revision del material didactico-practico para cada curso y en especial para los alumnos con n.e.e.
- Elaboracion de examenes y propuestas de trabajo

- Seleccion de material didactico para los alumnos con n.e.e.

- Realizacion de tareas propuestas por el ETCP

Tercer trimestre:

- Estudio de los resultados de la 22 evaluacion y reflexién sobre los mismos

- Seguimiento del nivel de cumplimiento de la programacion

- Revision del material didactico-practico para cada curso y en especial para los alumnos con n.e.e.
- Exdmenes para los alumnos con la asignatura pendiente del afio anterior

- Elaboracion de exadmenes y propuestas de trabajo

- Elaboracion de Memoria de Departamento

- Realizacion de tareas propuestas por el ETCP
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4. Objetivos de la etapa:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. la Educacién Secundaria
Obligatoria contribuira a desarrollar en los alumnos y alumnas las capacidades que les permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a las demas personas,
practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el didlogo
afianzando los derechos humanos como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de
la ciudadania democréatica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como condicién necesaria
para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre ellos. Rechazar los
estereotipos que supongan discriminacion entre hombres y mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los &mbitos de la personalidad y en sus relaciones con los demas,
asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para, con sentido critico, adquirir
nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas y avanzar en una reflexion ética sobre su
funcionamiento y utilizacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en distintas disciplinas, asi como
conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido critico, la iniciativa
personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

i) Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

i) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propia y de las demas personas,
apreciando los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza, asi como otros hechos diferenciadores
como el flamenco, para que sean conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de las otras personas, respetar las diferencias,
afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica y la practica del deporte para
favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimension humana de la sexualidad en toda su
diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y
el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales y el medioambiente, contribuyendo a su conservacion y
mejora, reconociendo la riqueza paisajistica y medioambiental andaluza.

I) Apreciar la creacién artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones artisticas, utilizando
diversos medios de expresion y representacion.

m) Conocer y apreciar la peculiaridad linglistica andaluza en todas sus variedades.

n) Conocer y respetar el patrimonio cultural de Andalucia, partiendo del conocimiento y de la comprension de
nuestra cultura, reconociendo a Andalucia como comunidad de encuentro de culturas.

5. Principios Pedaadaicos:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. Sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en Andalucia el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria respondera a los siguientes principios:

a) La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en comunicacion
lingliistica. Los centros, al organizar su practica docente, deberan garantizar la incorporacion de un tiempo diario, no
inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha competencia.
Asimismo, deben permitir que el alumnado desarrolle destrezas orales béasicas, potenciando aspectos clave como el
debate y la oratoria.

b) La intervencion educativa buscard desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o
alumna una adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de
segundo curso y en el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Bésica.

c) Desde las distintas materias se favorecera la integracion y la utilizaciéon de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

d) Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
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agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo ello
con objeto de fomentar la contribucidon activa en la defensa, conservacion y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida.

e) Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva educacion
inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica docente se desarrollaran
dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada alumno y alumna y se integraran
diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos
estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado.

f) Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
estrategias de gestion de emociones, desarrollando principios de empatia y resolucion de conflictos que le permitan
convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

g) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas
variedades de la modalidad linguistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas, entre ellas, el
flamenco, la musica, la literatura o la pintura, tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de su
ciudadania a la construccién del acervo cultural andaluz, formaran parte del desarrollo del curriculo.

h) Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de
la igualdad de género en Andalucia, se favorecera la resolucién pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

i) En los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, con objeto de fomentar la integracién de las
competencias clave, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacién de proyectos significativos para el
alumnado, asi como a la resolucién colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el
emprendimiento, la reflexion y la responsabilidad del alumnado.

j) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacién, de sistematizacién y
de presentacién de la informacién, para aplicar procesos de analisis, de observacién y de experimentacion,
mejorando habilidades de calculo y desarrollando la capacidad de resolucién de problemas, fortaleciendo asi
habilidades y destrezas de razonamiento matemaético.

6. Evaluacion y calificacion del alumnado:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «La evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado serd continua, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva
segun las distintas materias del curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza
como de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias
curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucién de las competencias especificas.»
Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023,«El profesorado
llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucién del proceso de
aprendizaje en relacién con los criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las competencias especificas de
cada materia.».

Asimismo en el articulo 11.4 de la citada ley: «Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos
tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, ediciébn de documentos, pruebas,
escalas de observacion, rdbricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las
caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi que la evaluacién responde al principio de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales,
asi como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a
una tarea determinada.».

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.6 del Decreto 102/2023 , de 9 de mayo, «EI profesorado
evaluard tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y su propia practica docente.»
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CONCRECION ANUAL
Oratoriay Debate - 3°de E.S.O.

1. Evaluacioén inicial:
La evaluacion inicial de la ESO se encuentra regulada en el Articulo 12 de la Orden del 30 de mayo del 2023:

1. La evaluacion inicial del alumnado ha de ser competencial y ha de tener como referente las competencias
especificas de las materias que serviran de punto de partida para la toma de decisiones. Para ello, se tendra en
cuenta principalmente la observacion diaria, asi como otras herramientas. La evaluacion inicial del alumnado en
ningun caso consistira exclusivamente en una prueba objetiva.

2. Los resultados de esta evaluacion no figuraran en los documentos oficiales de evaluacion.

3. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucion educativa del alumnado y, en su caso, las
medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la tutoria y el equipo docente de cada grupo analizaran los
informes del curso anterior, a fin de conocer aspectos relevantes de los procesos educativos previos. Asimismo, el
equipo docente realizara una evaluacion inicial, para valorar la situacion inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto
al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las materias de la etapa que en cada caso corresponda.

4. Antes del 15 de octubre se convocara una sesion de coordinacién docente con objeto de analizar y compartir las
conclusiones de esta evaluacion inicial, que tendra caracter orientador y seréa el punto de referencia para la toma de
decisiones relativas a la elaboracién de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se adecuara
a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas del alumnado.

5. El equipo docente, con el asesoramiento del departamento de orientacion, realizara la propuesta y adoptara las
medidas educativas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para el alumnado que las precise.

En concreto, en nuestra materia, se realizaran actividades orales iniciales donde individualmente el alumnado
pondra en practica sus habilidades personales de oratoria y retérica en el abordaje de temas sencillos y de interés
para el alumnado realizando exposiciones orales de corta duracion, procediendo a su grabacion y envio a la
profesora a través de google Classroom. Las grabaciones seran tanto de imagen como de audio y se utilizaran para
poner en comun tanto los puntos méas débiles como los fuertes.

2. Principios Pedagdgicos:
Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en Andalucia el curriculo
de la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria respondera a los siguientes principios:

a) La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en
comunicacién lingtistica. Los centros, al organizar su practica docente, deberan garantizar la incorporacién de un
tiempo diario, no inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha
competencia. Asimismo, deben permitir que el alumnado desarrolle destrezas orales basicas, potenciando
aspectos clave como el debate y la oratoria.

b) La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o
alumna una adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de
segundo curso y en el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Bésica.

c) Desde las distintas materias se favorecera la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

d) Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusién que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo
ello con objeto de fomentar la contribucidn activa en la defensa, conservacién y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida.

e) Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva educacion
inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica docente se desarrollaran
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dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada alumno y alumna y se integraran
diferentes formas de presentacién del curriculo, metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos
estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado.

f) Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
estrategias de gestién de emociones, desarrollando principios de empatia y resolucion de conflictos que le permitan
convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

g) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas
variedades de la modalidad linglistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas, entre ellas, el
flamenco, la musica, la literatura o la pintura, tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de su
ciudadania a la construccién del acervo cultural andaluz, formaran parte del desarrollo del curriculo.

h) Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion
de la igualdad de género en Andalucia, se favorecerd la resolucién pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

i) En los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, con objeto de fomentar la integracién de las
competencias clave, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacion de proyectos significativos para el
alumnado, asi como la resolucion colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el
emprendimiento, la reflexion y la responsabilidad del alumnado.

j) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de sistematizacion y
de presentacion de la informacion, para aplicar procesos de analisis, de observacion y de experimentacion,
mejorando habilidades de calculo y desarrollando la capacidad de resolucién de problemas, fortaleciendo asi
habilidades y destrezas de razonamiento matematico.

Siguiendo el Il y 1ll Plan Estratégico de Igualdad, se contemplara en el desarrollo de las clases la perspectiva de
género, con objeto de fomentar la igualdad entre hombres y mujeres.

La Comision Europea ha aprobado la Estrategia para la Igualdad de Género en la Unién Europea (UE) 2020- 2025
con el fin de avanzar en el cumplimiento de la igualdad de género en tanto principio fundamental de la UE en los
cinco préximos afios. Para ello, la Estrategia centra sus esfuerzos en cuatro areas tematicas. Los Departamentos
trabajaran la igualdad de género en sus cuatro ejes:

1. Luchar contra la violencia hacia las mujeres y combatir los estereotipos de género. Desde todos los
Departamentos se dard Visibilidad a las mujeres a lo largo de la Historia, su aportacion al progreso de la sociedad
con la finalidad de comprender mejor la realidad, reflexionar sobre sus situaciones, sus logros y deficiencias,
proporcionando la informacién que nos permita realizar un avance en un desarrollo cada vez mas equilibrado e
igualitario. A la hora de trabajar la dimensién histdrica, social y cultural de las materias, se hara hincapié en las
dificultades que han tenido las mujeres en general, y las mujeres que se han dedicado a la Ciencia, por el simple
hecho de ser mujer. Ademas, se plantearan actividades en las que quede de manifiesto la desigualdad que adn
persiste en la sociedad por motivos de género, y favorecer un debate posterior en el que se ponga de manifiesto la
importancia de la igualdad entre todas las personas, sin importar su género.

2. Prosperar en una economia con igualdad de género. Para fomentar la Inclusion, las actividades realizadas en el
Centro, en las que participa todos los Departamentos, se realizan en colaboracion con el resto de la Comunidad
Educativa, donde la inclusion debe ser clave para no tratar la cuestion de género como apartado anexo o aparte,
sino donde, por ejemplo, las aportaciones femeninas y masculinas se incluyan equitativamente en las cuestiones
cuyo estudio y ensefianza nos atafie. En clase se utilizara un lenguaje inclusivo y se fomentara su uso por parte del
alumnado.
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3. Avanzar en la igualdad en los puestos de mando en todos los ambitos de la sociedad. Para ello todos los
Departamentos trabajaran de forma Transversal la igualdad, participando en las actividades puntuales que se
realizan en el Centro: 25 noviembre ( Dia contra la Violencia de Género), 30 enero (Dia de la Paz), 11 febrero (Dia
de la Mujer en la Ciencia), 8 marzo (Dia de la Mujer Trabajadora) , 17 mayo (Dia contra la Homofobia, Transfobia y
Bifobia), etc
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4. Abordar la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres en el mundo. Todos los Departamentos
trabajaran la paridad realizando actividades grupales en las que se intentard que los equipos de trabajo sean lo
mas heterogéneos y paritarios posibles.

La materia Oratoria y Debate pretende que el alumnado adquiera un conocimiento de los mecanismos que son
imprescindibles para una buena comunicacion y capacidad de abstraccion para poder generar discursos
adecuados a las necesidades del momento. Mediante la Oratoria, el alumnado debe ser capaz de hablar en
publico, a través de la exposicion de ideas y el debate de opiniones, demostrando asi rasgos de madurez propios
de las sociedades democréticas avanzadas. Actualmente, existen multiples situaciones en las que cualquier
persona debe actuar como oradora. Ademas, los mensajes de tipo argumentativo y persuasivo estan presentes en
la vida cotidiana, llegando en muchos casos, a una audiencia masiva. El uso de la palabra ante el publico puede
considerarse como una habilidad necesaria para la participacion democrética activa, el desarrollo personal, el éxito
académico o el ejercicio de cualquier profesién.

Es necesario, por tanto, el desarrollo de habilidades en el alumnado que le capaciten para hablar en publico en
situaciones como debates, participaciones en asambleas u otros érganos, presentaciones de proyectos, discursos,
ponencias, comunicaciones comerciales, mesas redondas, etc. Todas estas habilidades han ampliado su alcance
gracias a los medios de comunicacion y a la red.

La oratoria o arte de hablar es inseparable de la retdrica o el arte de persuadir. La ensefianza de Oratoria y Debate
debe partir de una base ética sélida, y el legitimo derecho a influir en los demas debe asentarse en preceptos de
veracidad claramente definidos, teniendo en cuenta principios como la honestidad, la busqueda o construccion
compartida de la verdad y el dialogo democratico.

3. Aspectos metodologicos para la construccion de situaciones de aprendizaje:
En el Articulo 3 de la Orden 30 de mayo 2023, donde se establecen los principios generales sobre la elaboracion y
evaluacién de Situaciones de Aprendizaje para la Educacion Secundaria Obligatoria, se establecen los siguientes
aspectos comunes:

1. Las programaciones didacticas contemplaran situaciones de aprendizaje en las que se integren los elementos
curriculares de las distintas materias para garantizar que la practica educativa atienda a la diversidad, a las
caracteristicas personales, a las necesidades, a los intereses, a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y al
estilo cognitivo del alumnado.

2. Para el desarrollo de las situaciones de aprendizaje se tendra en consideracioén lo recogido en el articulo 7 del
Decreto 102/2023, de 9 de mayo, asi como las orientaciones del Anexo VII.

En el Articulo 3 de la Orden 30 de mayo 2023 se especifica que el desarrollo de las situaciones de aprendizaje
tendran en consideracion lo recogido en el articulo 7 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo. Dicho articulo
especifica:

1. Las situaciones de aprendizaje implican la realizaciéon de un conjunto de actividades articuladas que los
docentes llevaran a cabo para lograr que el alumnado desarrolle las competencias especificas en un contexto
determinado.

2. La metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y participativo, partira de los intereses
del alumnado, favorecerd el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje entre iguales mediante la utilizacion de
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enfoques orientados desde una perspectiva de género, al respeto a las diferencias individuales, a la inclusion y al
trato no discriminatorio, e integrara en todas las materias referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato.

3. En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje se garantizara el funcionamiento coordinado de
los equipos docentes, con objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar, integrador y holistico al proceso
educativo.

Asi mismo, en la Orden 30 de mayo de 2023, a través su Anexo VII, se especifica que las situaciones de
aprendizaje representan una herramienta eficaz para integrar los elementos curriculares de las distintas materias
mediante tareas y actividades significativas y relevantes para resolver problemas de manera creativa y
cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad. Estas deberan partir de
experiencias previas, estar convenientemente contextualizadas y ser muy respetuosas con el proceso de
desarrollo integral del alumnado en todas sus dimensiones, teniendo en cuenta sus potencialidades, intereses y
necesidades, asi como las diferentes formas de comprender la realidad en cada momento de la etapa, todo ello a
través de situaciones educativas que posibiliten, fomenten y desarrollen conexiones con las practicas sociales y
culturales de la comunidad.

Las situaciones de aprendizaje deben plantear un reto o problema de cierta complejidad en funcién de la edad y el
desarrollo del alumnado, cuya resolucion creativa implique la movilizacién de manera integrada de los saberes
basicos (conocimientos, destrezas y actitudes), a partir de la realizacién de distintas tareas y actividades haciendo
uso de recursos y materiales didacticos diversos.

El planteamiento debera ser claro y preciso en cuanto a los objetivos que se espera conseguir y los saberes
basicos que hay que movilizar. El escenario de desarrollo estard bien definido y facilitara la interaccion entre
iguales, para que el alumnado pueda asumir responsabilidades individuales y trabajar en equipo en la resolucién
del reto planteado, desarrollando una actitud cooperativa y aprendiendo a resolver de manera adecuada los
posibles conflictos que puedan surgir.

De igual modo, se deben tener en cuenta las condiciones personales, sociales o culturales del alumnado, para
detectar y dar respuesta a los elementos que pudieran generar exclusion.

El profesorado debe proponer retos que hay que resolver, bien contextualizados y basados en experiencias
significativas. El alumnado, enfrentandose a estos retos, ird estableciendo progresivamente relaciones entre sus
aprendizajes.

A continuacion se presenta a modo de ejemplo un esquema meramente orientativo de procedimiento a seguir para
el disefio de situaciones de aprendizaje:

1. Localizacion de un centro de interés. Buscar una situacion o tematica que para el alumnado se considere
importante en su quehacer diario y resulte motivadora en si misma.

2. Justificacion de la propuesta. La eleccion de la temética no puede estar falta de justificacion. Debemos
apoyarnos en los Objetivos de la etapa y en los Principios generales y pedagogicos para buscar los argumentos
gue den fundamento a la propuesta. Se trataria de tener claro el para qué se trabajara en el aula la situacion de
aprendizaje.

3. Descripcion sencilla y breve del producto final, reto o tarea que se pretende desarrollar.

4. Concrecion curricular: competencias especificas, criterios de evaluacion y saberes basicos.

5. Secuenciacion didactica. Explicacion breve de ¢como¢,, ¢con qué¢, ¢cuandog,, ¢donde¢, etc., se va a
desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje.

6. Habra que tener en cuenta en el disefio de la secuenciacion didactica, los principios y pautas DUA.

7. Medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales tanto generales como especificas, que se
van a aplicar.

8. Evaluacion del proceso de aprendizaje. Para que la evaluacion no se desvincule del marco curricular se tomara
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como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias curriculares, a través de los cuales se medira
el grado de consecucién de las competencias especificas. Es importante asociar, de forma coherente y adecuada,
distintos instrumentos de evaluacion a los correspondientes criterios.

9. Evaluacién del proceso de ensefianza. Por Gltimo, aunque no menos importante, se debe dejar expresado el
rocedimiento para la evaluacién de la practica docente.

En definitiva, disefiar una situacién de aprendizaje requiere que desde los principios generales y pedagogicos de la
etapa se alineen los elementos curriculares en favor del desarrollo de las competencias mediante la realizacion de
tareas y actividades significativas y motivadoras, que se ajusten a las necesidades, las caracteristicas y los
diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado.

El curriculo de la materia de Oratoria y Debate debe girar en torno al aprendizaje de técnicas para hablar en
publico y expresar opiniones, con el fin de participar en la mejora democrética de la realidad, configurando asi la
trayectoria académica y profesional del alumnado, consiguiendo fortalecer una imagen positiva propia ante si
mismo y ante los demas y aprendiendo a influir en las demas personas mediante el empleo de la palabra
conservando una base ética solida. El eje curricular de la materia Oratoria y Debate lo constituyen las
competencias especificas relacionadas con la adquisicion de los conceptos basicos relacionados con el discurso
persuasivo, asi como el desarrollo de estrategias para hablar en publico a través del uso de la argumentacion, la
adquisicién de habilidades para la elaboracion de producciones argumentativas y el desarrollo de las capacidades
comunicativas propias de la oratoria. Por otra parte, la practica del debate en el aula permite el desarrollo de la
comunicacion linglistica, ademas de ayudar a asumir responsabilidades, afianzar el pensamiento critico o adquirir
pautas de comportamiento ciudadano y democrético.

4. Materiales y recursos:

0 DOSSIER Comunica Debate. Proyecto elaborado por el Equipo de Coordinacién Pedagdgica del Programa
Comunica.

o Documentacion basica, elaborada por la profesora y ofrecida al alumno tanto en fotocopias, apuntes o en
formato digital a través de correo electronico o la Web del IES Colonial.

o Cuenta de correo electrénico del IES.

o Material grafico complementario: seleccion de articulos de periddico, revistas, etc.

0 Material audiovisual de indole educativa.

o0 Cuaderno de trabajo. Se trata de un cuaderno personal, compuesto bien por folios sueltos que han de archivarse
en carpeta de anillas, que el alumno debe ir fabricando durante el curso, bien en un cuaderno tradicional donde
gueden registradas todo lo que se vaya realizando en clase. En él deben quedar reflejadas todas las actividades
realizadas de cada unidad didactica, asi como el resultado de cualquier otro tipo de trabajo: apuntes de

clase, esquemas, sintesis, vocabulario especifico, etc. Asimismo, se considera también Cuaderno de trabajo a
todas las actividades requeridas a través de CLASSROOM. Entre esas actividades ademas de tareas escritas
pueden requerirse actividades de video o audio.

o Boligrafos

o Pizarra

o Direcciones de Internet interesantes para nuestra asignatura que nos permitan acceder a diccionarios y
enciclopedias electronicas, la prensa digital, textos, estadisticas, informacion gréafica, webquests, caza tesoros,
juegos interactivos, etc.

o Espacios del centro: Biblioteca del centro, aulas TIC, SUM, aula de informatica.

o PDI y/o cafién del aula.

o Ordenador del aula.
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0 Acceso a Internet.

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

El proceso de evaluacién y calificacién de la ESO se encuentra regulado en el Articulo 11 de la Orden del 30 de
mayo del 2023:

1. El profesorado llevar4 a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacién continuada de la
evolucién del proceso de aprendizaje en relacidon con los criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las
competencias especificas de cada materia.

2. Los criterios de evaluacion han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de
observacion de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacion deberan ser concretados en las programaciones
didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion inicial del alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicibn de documentos, pruebas, escalas de observacién, rdbricas o
portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado,
garantizando asi que la evaluacion responde al principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales.
Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi como la autoevaluacion del alumnado
potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia
especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su grado de desarrollo.

6. Los criterios de promocién y titulacion, recogidos en el Proyecto Educativo, tendran que ir referidos al grado de
desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial y del Perfil de salida, en su caso, asi como a la
superacién de las competencias especificas de las diferentes materias.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, para lo
que concretaran los oportunos procedimientos en las programaciones didacticas.

Los criterios de evaluacién se formulan vinculados a las competencias especificas, permitiendo medir el grado de
desarrollo de estas y pudiendo el profesorado conectarlos de manera flexible con los saberes basicos, con el fin de
obtener una vision objetiva del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado.

Por tanto, cumpliendo con las instrucciones sefialadas, con el objetivo de que la evaluacion del alumnado sea lo
mas global y objetiva posible, esta se llevara a cabo mediante diferentes actividades evaluables, tales como:

- Comentario de texto
- Cuaderno de clase
- Portfolio

- Exposiciones orales
- Formularios

- Proyectos

- Pruebas orales

- Formularios

- Pruebas escritas
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- Reflexiones

- Realizacion de tareas individuales y grupales

- Participacion en clase

Estas actividades se calificardn mediante diversas herramientas de evaluacion, tales como:

Observacion directa: El profesor/a ird tomando nota en el cuaderno docente de todo aquello que muestre un
rendimiento diario positivo 0 negativo por parte del alumnado. Teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

atencioén en clase y participacion en las actividades propuestas; foros y puestas en comuan; cooperacion en el
trabajo en grupo; respeto hacia los demas comparieros y hacia el profesor, etc. todo lo cual nos servira para medir

el nivel de logro adquirido, establecer las correcciones oportunas y formular un consejo orientador.

Lista de control: compuesta por una serie de items en los que el alumnado debe ir progresando gradualmente,
sobre cada uno de los cuales se ofrecera informacion y ejemplos.

Rubricas: permiten ofrecernos un resultado numeérico de 0 a 10, en funcion de la ponderacién de cada rasgo y el
progreso de logro observado.

La calificacion de la materia se obtendra mediante la media aritmética de las calificaciones asignadas a las
competencias especificas que la conforman y que seran valoradas de forma continua desde el comienzo del curso
hasta el momento en que tengan lugar las diferentes sesiones de evaluacion, ya se trate de evaluaciones
informativas (primera y segunda evaluacion) como de la evaluacion final (ordinaria) que tendra lugar en el mes de
junio. Por tanto, todas las competencias especificas contribuyen en la misma medida en la calificacion de la
materia.

La calificacién de cada competencia especifica se obtendra mediante la media aritmética de las calificaciones
asignadas a los criterios de evaluacién vinculados a dicha competencia y que seran valorados utilizando diferentes
instrumentos, dependiendo de los saberes basicos con los que se relacionan. La totalidad de los criterios de
evaluacién contribuyen en la misma medida al grado de desarrollo de la competencia especifica (no hay
ponderaciones), por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar el grado de desarrollo de la misma.
Resultados de la evaluacion de la materia.

La evaluacién de la practica docente comienza con el analisis de los resultados de la evaluacion de la materia.

Unos buenos resultados indican en general que la préactica docente ha sido buena, pero no tiene por qué ser
necesariamente asi.

No solo es necesario que el profesorado evalle al alumnado sino también el proceso de ensefianza y la propia
practica docente.

Esta evaluacion, ademas del andlisis de los resultados, se centrard en los siguientes aspectos:
1. Métodos didacticos y pedagogicos.

2. Adecuacion de los materiales y recursos didacticos.

3. Eficacia de las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales.

4. Utilizacion de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles, adaptados.

Los instrumentos de recogida de informacion de estos aspectos pueden ser los siguientes:

1. Cuestionarios a los alumnos sobre la practica docente.

2. Observacion de los resultados obtenidos al terminar una unidad y/o una evaluacion.

3. Autoevaluacion del profesor. Reflexiéon de los resultados y propuestas de mejora.
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4. Observador externo: grabaciones, contrastar con otros compafieros.

La evaluacion de la practica docente debe realizarse en todo momento, antes, durante y después del acto
educativo.

Se realizara una evaluacién inicial a principio de curso, para ajustar la programacién, en la que se tenga en cuenta
el informe final del tutor anterior, el de otros profesores, el del Equipo de Orientacion Educativa y/o Departamentode
Orientacion.

Después de cada sesion de evaluacion y tras analizar los resultados de la materia se realizara una revisién de la
programacion para adecuar los aspectos metodolégicos y la practica docente; asi como a la diversidad del aula.

6. Actividades complementarias y extraescolares:
Liga de debate de centro.

-Liga de debate intercentros.

-Celebracion del dia Mundial de la Filosofia (16 noviembre). Exposicion de trabajos de tematica filosofica.
-Realizacion de charlas por Amigos de Ouzal por grupos/hora en SUM.

-Participacion en actividades para 25N, 8 M, 17M, 30E.

-Charlas de diversa indole (sobre experiencias contadas en primera persona por ponentes que hayan pasado por
procesos migratorios, representantes politicos, expertos en materia filoséfica o psicolégica).

7. Atencion ala diversidad y a las diferencias individuales:
7.1. Medidas generales:

- Tutoria entre iguales.

7.2. Medidas especificas:

- Medidas de flexibilizacién temporal.

8. Situaciones de aprendizaje:
- SA 1. Deprisa pero con pausas. Praxis y Oratoria
- SA 2. Laregla CAC. Trabajamos la elocucion.
- SA 3. La argumentacién. Dime el porqué.
- SA 4. Torneo de debate: ¢ El amor nos da la felicidad?
- SA 5. Espiritu olimpico. Nuestro proyecto integrado.
- SA 6. Demolemos argumentos. La refutacion.
- SA 7. No me mientas. Las falacias
- SA 8. ¢ Qué le pasa al mundo? ¢ Lo debatimos?

- SA 9. Yo tengo un suefio

9. Descriptores operativos:

Competencia clave: Competencia matematicay competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Descriptores operativos:

STEML1. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico en situaciones conocidas y
selecciona y emplea diferentes estrategias para resolver problemas analizando criticamente las soluciones y
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reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los fendmenos que ocurren a su alrededor,
confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, planteandose preguntas y comprobando hipotesis
mediante la experimentacion y la indagacion, utilizando herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la
importancia de la precision y la veracidad y mostrando una actitud critica acerca del alcance y las limitaciones de
la ciencia.

STEMS. Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o modelos para
generar o utilizar productos que den solucién a una necesidad o problema de forma creativa y en equipo,
procurando la participacién de todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de procesos, razonamientos, demostraciones,
métodos y resultados cientificos, matematicos y tecnol6gicos de forma clara y precisa y en diferentes formatos
(gréficos, tablas, diagramas, formulas, esquemas, simbolosg,), y aprovechando de forma critica la cultura digital e
incluyendo el lenguaje matematico-formal, con ética y responsabilidad para compartir y construir nuevos
conocimientos.

STEM5. Emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica, mental y social, y
preservar el medio ambiente y los seres vivos; y aplica principios de ética y seguridad en la realizacion de
proyectos para transformar su entorno proximo de forma sostenible, valorando su impacto global y practicando el
consumo responsable.

Competencia clave: Competencia en comunicacién lingiistica.

Descriptores operativos:

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia, correccion y adecuacion a los
diferentes contextos sociales, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa
tanto para intercambiar informacion, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para construir vinculos
personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados o multimodales de los
ambitos personal, social, educativo y profesional para participar en diferentes contextos de manera activa e
informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente auténoma informacion procedente de
diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcién de los objetivos de lectura y evitando los
riesgos de manipulacién y desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla adoptando
un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCLA4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad, seleccionando las que mejor se ajustan a sus
gustos e intereses; aprecia el patrimonio literario como cauce privilegiado de la experiencia individual y colectiva; y
moviliza su propia experiencia biografica y sus conocimientos literarios y culturales para construir y compartir su
interpretacion de las obras y para crear textos de intencidn literaria de progresiva complejidad.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando los usos discriminatorios, asi como los
abusos de poder para favorecer la utilizacion no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de
comunicacion.

Competencia clave: Competencia digital.

Descriptores operativos:

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad,
seleccionando los resultados de manera critica y archivandolos, para recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos,
respetando la propiedad intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir conocimiento y crear contenidos
digitales, mediante estrategias de tratamiento de la informacion y el uso de diferentes herramientas digitales,
seleccionando y configurando la mas adecuada en funcién de la tarea y de sus necesidades de aprendizaje
permanente.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e informacién mediante
herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en
la red, para ejercer una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias digitales para proteger los
dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y para tomar conciencia de la importancia y
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necesidad de hacer un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla aplicaciones informaticas sencillas y soluciones tecnoldgicas creativas y sostenibles para resolver
problemas concretos o responder a retos propuestos, mostrando interés y curiosidad por la evolucion de las
tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.

Competencia clave: Competencia ciudadana.

Descriptores operativos:

CCL1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimensién social y ciudadana de su propia identidad, asi como a los
hechos culturales, histéricos y normativos que la determinan, demostrando respeto por las normas, empatia,
equidad y espiritu constructivo en la interaccién con los demds en cualquier contexto.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores que emanan del proceso de integracion europea, la
Constitucion espafiola y los derechos humanos y de la infancia, participando en actividades comunitarias, como la
toma de decisiones o la resolucion de conflictos, con actitud democratica, respeto por la diversidad, y compromiso
con la igualdad de género, la cohesion social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad, considerando criticamente los
valores propios y ajenos, y desarrollando juicios propios para afrontar la controversia moral con actitud dialogante,
argumentativa, respetuosa, y opuesta a cualquier tipo de discriminacién o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e interconexién entre
actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y motivada, un estilo de vida sostenible y
ecosocialmente responsable.

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CE1l. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico, haciendo balance de su
sostenibilidad, valorando el impacto que puedan suponer en el entorno, para presentar ideas y soluciones
innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas a crear valor en el &mbito personal, social, educativo y profesional.

CEZ2. Evalula las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia,
y comprende los elementos fundamentales de la economia y las finanzas, aplicando conocimientos econdmicos y
financieros a actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo colaborativo y en
equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a la accion una experiencia emprendedora que
genere valor.

CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y toma decisiones, de manera razonada,
utilizando estrategias agiles de planificacion y gestion, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado
obtenido, para llevar a término el proceso de creacion de prototipos innovadores y de valor, considerando la
experiencia como una oportunidad para aprender.

Competencia clave: Competencia plurilingie.

Descriptores operativos:

CP1. Usa eficazmente una o mas lenguas, ademas de la lengua o lenguas familiares, para responder a sus
necesidades comunicativas, de manera apropiada y adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a diferentes
situaciones y contextos de los &mbitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, realiza transferencias entre distintas lenguas como estrategia para comunicarse
y ampliar su repertorio lingiistico individual.

CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad lingtiistica y cultural presente en la sociedad, integrandola en su
desarrollo personal como factor de didlogo, para fomentar la cohesién social.

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Descriptores operativos:

CPSAAL. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda
de propésito y motivacion hacia el aprendizaje, para gestionar los retos y cambios y armonizarlos con sus propios
objetivos.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados con factores sociales, consolida estilos de vida
saludable a nivel fisico y mental, reconoce conductas contrarias a la convivencia y aplica estrategias para
abordarlas.

CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las demas personas y las incorpora a
su aprendizaje, para participar en el trabajo en grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de
manera equitativa y empleando estrategias cooperativas.

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando fuentes fiables para validar,
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sustentar y contrastar la informacién y para obtener conclusiones relevantes.

CPSAA5. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos metacognitivos de retroalimentacién para
aprender de sus errores en el proceso de construccion del conocimiento.

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.

Descriptores operativos:

CCECI1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio cultural y artistico, implicandose en su conservacion
y valorando el enriquecimiento inherente a la diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las especificidades e intencionalidades de las
manifestaciones artisticas y culturales mas destacadas del patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, asi
como los lenguajes y elementos técnicos que las caracterizan.

CCECS3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de producciones culturales y artisticas,
integrando su propio cuerpo y desarrollando la autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la
sociedad, con una actitud empdtica, abierta y colaborativa.

CCECA4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y soportes, asi como técnicas plasticas,
visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la creacidon de productos artisticos y culturales, tanto de forma
individual como colaborativa, identificando oportunidades de desarrollo personal, social y laboral, asi como de
emprendimiento.

10. Competencias especificas:

Denominacion

OYD.3.1.Adquirir y conocer con solidez y actitud critica los conceptos basicos del discurso persuasivo y
argumentativo, identificando las principales caracteristicas de los diferentes tipos de discurso y sus diversas
posibilidades de representacion, asi como sus intenciones comunicativas, potenciando y valorando el uso de la
argumentacion a través del conocimiento y empleo de estrategias necesarias para el desarrollo de la expresion
oral en publico, y analizando las diversas manifestaciones, estilos y expresiones discursivas de su entorno
sociocultural.

OYD.3.2.Conocer y utilizar las diferentes técnicas que faciliten la elaboracién del discurso argumentativo y
persuasivo, adaptandolo a las necesidades argumentativas, mediante el uso de diferentes técnicas de
documentacién e investigacion, atendiendo a la correccidn lingiistica, asi como a la coherencia y cohesién del
mismo y al uso adecuado de figuras retéricas propias de la disciplina.

OYD.3.3.Desarrollar las habilidades, capacidades y destrezas para facilitar la recreacién y presentacién de las
diferentes producciones argumentativas, tanto desde el punto de vista comunicativo como gestual, a través del
empleo adecuado de diversas herramientas y soportes técnicos propios de la comunicacion corporal y manejo del
espacio escénico.

OYD.3.4.Estimular y desarrollar las capacidades expresivas, creativas y comunicativas propias de la oratoria en
las producciones argumentativas propias y ajenas, a través del trabajo individual y en equipo, conociendo las
intenciones comunicativas y utilizando lenguajes y codigos de caracter comunicativo y gestual, asi como
estrategias que garanticen la construccién de un discurso veraz, fomentando la autoconfianza, la asertividad y la
empatia para promover la participacion del alumnado de manera respetuosa en la vida democréatica.

OYD.3.5.Participar y valorar la intervencién en debates académicos, reconociendo adecuadamente los distintos
tipos y gestionando las reglas de interaccién, los espacios y los tiempos, asi como los diversos roles propios del
debate educativo para valorarlo y disfrutarlo como una manifestacion argumentativa y persuasiva que forma parte
del acervo cultural y social de los pueblos, participando activamente en su mantenimiento, desarrollo y
proyeccién.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: OYD.3.1.Adquirir y conocer con solidez y actitud critica los conceptos basicos
del discurso persuasivo y argumentativo, identificando las principales caracteristicas de los diferentes
tipos de discurso y sus diversas posibilidades de representacion, asi como sus intenciones
comunicativas, potenciando y valorando el uso de la argumentacion a través del conocimiento y empleo
de estrategias necesarias para el desarrollo de la expresién oral en publico, y analizando las diversas
manifestaciones, estilos y expresiones discursivas de su entorno sociocultural.

Criterios de evaluacion:

OYD.3.1.1.Leer, comprender y escuchar discursos persuasivos sencillos de distinto tipo, identificando sus
principales caracteristicas, asi¢, como sus intenciones comunicativas y estilos.

OYD.3.1.2.1dentificar, valorar y utilizar los diferentes estilos argumentativos y producciones argumentativas,
utilizando un vocabulario especi¢fico y adecuado.

0OYD.3.1.3.Valorar y utilizar los elementos propios de la puesta en escena de los discursos persuasivos orales,
adapta¢ ndose a la finalidad especi¢ fica del discurso.

Competencia especifica: OYD.3.2.Conocer y utilizar las diferentes técnicas que faciliten la elaboracion del
discurso argumentativo y persuasivo, adaptandolo a las necesidades argumentativas, mediante el uso de
diferentes técnicas de documentacioén e investigacion, atendiendo a la correccién lingiistica, asi como a
la coherenciay cohesion del mismo y al uso adecuado de figuras retdricas propias de la disciplina.

Criterios de evaluacion:

0OYD.3.2.1.Elaborar un mensaje breve y claro que funcione como nu¢.cleo del discurso, la tesis. Asi¢, como sus
ideas secundarias.

0OYD.3.2.2.Adaptar, crear y disen¢ar las caracteri¢sticas del discurso al contexto comunicativo dotando de
coherencia al conjunto del discurso.

0YD.3.2.3.Conocer y utilizar las diferentes estrategias reto¢ ricas propias de la disciplina para captar la atencio¢,n
de la audiencia y adaptar el discurso al contexto en el que se desarrolla la argumentacio¢,n y al tiempo disponible
para su ejecuciogn.

0OYD.3.2.4.1dentificar y utilizar adecuadamente las te¢ cnicas de documentacio¢én e investigacio¢,n para plantear
el discurso argumentativo.

0OYD.3.2.5.Seleccionar las ideas ma¢s adecuadas y organizadas en una estructura ordenada y eficaz,
conociendo las diferentes opciones que proporcionan las estructuras textuales argumentativas y sus figuras
retog ricas propias.

0OYD.3.2.6.Realizar la argumentacio¢n del discurso, empleando los recursos propios de la argumentacio¢n con
correcciogn lingugi¢ stica, atendiendo a la coherencia y cohesio¢,n del mismo y utilizando de forma adecuada y
con propiedad las figuras reto¢ricas propias de la disciplina como analogi¢,as y meta¢ foras.

Competencia especifica: OYD.3.3.Desarrollar las habilidades, capacidades y destrezas para facilitar la
recreacion y presentacion de las diferentes producciones argumentativas, tanto desde el punto de vista
comunicativo como gestual, a través del empleo adecuado de diversas herramientas y soportes técnicos
propios de la comunicaciéon corporal y manejo del espacio escénico.

Criterios de evaluacion:

0OYD.3.3.1.Desarrollar estrategias mnemote¢ cnicas en el discurso persuasivo, memorizando los elementos clave,
dejando espacio para la improvisacio¢sn y la espontaneidad.

0YD.3.3.2.Gestionar las emociones positivas y negativas para la exposicio¢n de las ideas y opiniones en
pug¢,blico.

0OYD.3.3.3.Pronunciar el discurso con correccio¢h, claridad y expresividad, comprendiendo y empleando el
lenguaje corporal para la puesta en escena como un cog,digo comunicativo.

0YD.3.3.4.Usar de manera adecuada soportes te¢ cnicos para apoyar el discurso y mantener la atenciogn del
interlocutor.

Competencia especifica: OYD.3.4.Estimular y desarrollar las capacidades expresivas, creativas y
comunicativas propias de la oratoria en las producciones argumentativas propias y ajenas, a traves del
trabajo individual y en equipo, conociendo las intenciones comunicativas y utilizando lenguajes y codigos
de cardcter comunicativo y gestual, asi como estrategias que garanticen la construccion de un discurso
veraz, fomentando la autoconfianza, la asertividad y la empatia para promover la participacion del
alumnado de manera respetuosa en la vida democrética.

Criterios de evaluacion:

0OYD.3.4.1.Usar la oratoria como instrumento e tico para la construcciog,n o aproximaciog,n a la verdad.

0OYD.3.4.2.Elaborar textos relacionados con diversos a¢mbitos de participacio¢,n social, respetando las normas
de convivencia y la bu¢squeda de la resolucioén paci¢fica de los conflictos, relacionando estos con una forma de
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vida democragtica.

0YD.3.4.3.Desenvolverse en las relaciones interpersonales gracias al uso ci¢vico de la palabra.

0OYD.3.4.4.Utilizar de manera adecuada los elementos propios del lenguaje gestual que garanticen la atencio¢n
del interlocutor.

Competencia especifica: OYD.3.5.Participar y valorar la intervencion en debates académicos,
reconociendo adecuadamente los distintos tipos y gestionando las reglas de interaccion, los espacios y
los tiempos, asi como los diversos roles propios del debate educativo para valorarlo y disfrutarlo como
una manifestacién argumentativa y persuasiva que forma parte del acervo cultural y social de los pueblos,
participando activamente en su mantenimiento, desarrollo y proyeccién.

Criterios de evaluacion:

OYD.3.5.1.Participar activamente en debates escolares, identificando los diferentes tipos, conociendo, valorando
y respetando las reglas de interaccio¢ n, intervencio¢n y cortesi¢,a, manifestando sus opiniones y respetando las
opiniones de los demags.

0OYD.3.5.2.Gestionar de manera apropiada los tiempos y espacios del debate acade¢mico, identificando los
diferentes roles propios de este.

0YD.3.5.3.Conocer, valorar y disfrutar el debate como manifestacio¢n cultural y social de los pueblos.

12. Saberes basicos:

A. El discurso persuasivo y argumentativo.

1. Los tipos de discurso persuasivo y argumentativo: orales y escritos en situaciones formales e informales. Caracteristicas y
estructura. La intencién comunicativa

2. Procedimientos retéricos y caracteristicas estilisticas.

3. Conocimiento, uso y aplicacién de las estrategias necesarias para hablar en publico tales como planificacién del discurso y
practicas orales formales e informales.

4. Aspectos relacionados con la puesta en escena de los discursos persuasivos orales como pronunciacién, voz, mirada,
lenguaje corporal y presencia escénica.

B. Elaboracion del discurso persuasivo y argumentativo.

1. Concrecién de un mensaje persuasivo y argumentativo. Caracteristicas del mensaje persuasivo y argumentativo. Claridad y
brevedad.

2. Adaptacion del discurso al contexto. Estrategias para captar la atencién y el interés de la audiencia. Adaptacion del
discurso al modelo textual o género elegido. Adaptacion del discurso al tiempo y al canal de comunicacion.

3. Documentacion e investigacion. Alfabetizacion mediatica. Tipos de fuentes documentales. Criterios de seleccion. Estrategias
de busqueda. Lucha activa contra las noticias falsas y bulos.

4. Gestion de la informacion. Seleccion de ideas. Tipos de contenidos: I6gicos (datos, teorias, citas) y emocionales (anécdotas,
imégenes, videos).

5. Recursos argumentativos, premisas, tesis y silogismos. Estructura del discurso tales como introduccién, desarrollo y
conclusién. Disposicion de las ideas. Textualizacién del discurso. Coherencia y cohesién. Correccion linglistica. Proceso de
revision. Uso de correctores. Figuras retéricas como paralelismos, metaforas, antitesis,interrogacion retorica.

C. La presentacion del discurso persuasivo y argumentativo.

1. Memorizacion del discurso. Reglas mnemotécnicas. Interiorizacion del discurso.

2. Gestion emocional para hablar en publico (autoconfianza, seguridad, entusiasmo). Gestién de las emociones negativas.
Naturalidad frente a artificiosidad. Conocer y detectar los errores mas comunes al presentar un discurso en publico.

3. Uso de aspectos relacionados con la diccion como pronunciacion, ritmo, volumen, intensidad, pausas y silencios.

4. Comunicacion corporal y gestion del espacio escénico.

5. Uso de Soportes audiovisuales e informaticos de apoyo al discurso.

D. Oratoria, valores y educaciéon emocional.

1. Oratoria para la construccion de la veracidad del discurso.

2. Oratoria para la participacion activa en la democracia.

3. Representacioén de las habilidades personales y sociales del discurso. Autoconfianza, empatia y asertividad.

4. Discursos persuasivos y argumentativos orales en situaciones informales y formales (debates y presentaciones). Los tipos
de discurso persuasivo y argumentativo. Caracteristicas y estructura. La intencion comunicativa. Procedimientos retéricos y
caracteristicas estilisticas. Aspectos relacionados con la puesta en escena de los discursos persuasivos orales tales como
pronunciacion, voz, mirada, lenguaje corporal y presencia escénica.

E. El debate.
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1. El debate y sus tipos. El debate académico y sus reglas. Normas de estilo y utilizacion de espacios y tiempos en el debate
académico. Equipos y roles.

2. Observacion, reflexion, comprension y valoracion del sentido global del debate, de la intencion comunicativa de cada
interlocutor, asi como de la aplicacién de las normas basicas que los regulan.

3. Participacion en debates, observando y respetando las normas basicas de interaccion, intervencion y cortesia que regulan
estas practicas orales. Organizacion y defensa del discurso, claridad expositiva y basqueda de acuerdo.
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13. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:
8 o O D Lt e P A R A E
38/38/6/6/5|5|8|6|6|8/5|5|5|5|8|38/3|6/6|8|8 |5 |5 |5 |55 &|5| 5| &|5|5|5|S
0YD.3.1
0YD.3.2
0OYD.3.3
0YD.3.4
0YD.3.5
Leyenda competencias clave
Cadigo Descripcion
CcC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linguistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingue.
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