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EVALUACION INICIAL

La evaluacion inicial de bachillerato se encuentra regulada en el Articulo 14 de la Orden del
30 de mayo del 2023:

1. La evaluacién inicial del alumnado ha de ser competencial y ha de tener como referente
las competencias especificas de las materias que serviran de punto de partida para la toma
de decisiones. Para ello, se tendra en cuenta principalmente la observacion diaria, asi como
otras herramientas. La evaluaciéon inicial del alumnado en ningun caso consistira
exclusivamente en una prueba objetiva.

2. Los resultados de esta evaluacion no figuraran en los documentos oficiales de
evaluacion.

3. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucién educativa del
alumnado vy, en su caso, las medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la tutoria
y el equipo docente de cada grupo analizaran los informes del curso anterior, a fin de
conocer aspectos relevantes de los procesos educativos previos. Asimismo, el equipo
docente realizara una evaluacion inicial, para valorar la situacién inicial de sus alumnos y
alumnas en cuanto al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las materias de
la etapa que en cada caso corresponda.

4. Antes del 15 de octubre se convocara una sesion de coordinaciéon docente con objeto de
analizar y compartir las conclusiones de esta evaluacion inicial, que tendra caracter
orientador y sera el punto de referencia para la toma de decisiones relativas a la elaboracion
de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se adecuara a las
caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas del alumnado.

5. El equipo docente, con el asesoramiento del departamento de orientacion educativa,
realizara la propuesta y adoptara las medidas educativas de atencién a la diversidad y a las
diferencias individuales para el alumnado que las precise.

Es un proceso que nos permite conocer y valorar la situacién inicial de alumnos y alumnas
en cuanto al nivel de desarrollo de las competencias clave y el dominio de los saberes
basicos de las distintas materias. Para dicha evaluacion se deben conocer y valorar los
siguientes aspectos del alumnado:

- Nivel de competencia curricular: mediante la observacién directa, pruebas escritas u
orales, produccién de trabajos, cuestionarios, portfolio, expediente académico, etc. Los
Departamentos Didacticos acordaran las pruebas de evaluacion inicial a desarrollar con el
alumnado en los primeros dias de clase.

- Caracteristicas personales y familiares: informacion de transito de la etapa de Educacion
Primaria, la informacién recogida de los tutores y tutoras del curso anterior, sesiones de
tutoria con las familias, interaccién directa con el alumnado, cuestionario de tutoria, etc.

- Medidas y programas de atencion a la diversidad prescriptivos: mediante la informacion
sobre NEAE facilitada por el Dpto. de Orientacion; informacion de transito de la etapa de



Educacion Primaria; la informacion recogida de los tutores y tutoras del curso anterior; datos
informativos de la evaluacion inicial en Séneca (ruta: alumnado — evaluacion - datos
informativos evaluacion inicial) donde se puede consultar la informaciéon del alumnado que
ha recibido una adaptacién curricular significativa o un programa de refuerzo/profundizacion
anteriormente; informes de evaluacion psicopedagodgica (tutores/as); consejo orientador del
curso anterior (tutores/as); etc.

La sesion de evaluacion inicial tiene la finalidad de analizar y compartir por parte del Equipo
Docente las conclusiones de esta evaluacion, que tendran caracter orientador y seran el
punto de referencia para la toma de decisiones relativas a la elaboracién de las
programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo, con el fin de adecuarnos a las
caracteristicas y el nivel de competencia curricular del alumnado.

El Equipo Docente, con el asesoramiento del Departamento de Orientacion, realizara la
propuesta y adoptara las medidas educativas de atencion a la diversidad para el alumnado
que las precise.

PRINCIPIOS PEDAGOGICOS

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abiril, el
curriculo de la etapa de Bachillerato respondera a los siguientes principios:

a) La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que
faciliten al alumnado una adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el
Perfil competencial al término de segundo curso de la etapa.

b) Desde las distintas materias de la etapa se favorecera la integracion y la utilizacion de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion.

c) Se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio
ambiente, el funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo
tienen las actividades humanas, el agotamiento de los recursos naturales, la
superpoblacién, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo ello con objeto de
fomentar la contribucion activa en la defensa, conservacion y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida, y como elemento
central e integrado en el aprendizaje de las distintas disciplinas.

d) Las programaciones didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para
el desarrollo de la competencia en comunicacion linglistica, incluyendo actividades que
estimulen el interés y el habito de la lectura, la practicas de la expresion escrita y la
capacidad de expresarse correctamente en publico.

e) En la organizacion de los estudios de la etapa se prestara especial atencion al alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo, A estos efectos se estableceran las
alternativas organizativas y metodologicas de este alumnado. Para ello, se potenciara el



Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) para garantizar una efectiva educacion inclusiva,
permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado, presente o no necesidades
especificas de apoyo educativo.

f) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su
folklore, las distintas variedades de la modalidad linglistica andaluza, la diversidad de sus
manifestaciones artisticas como el flamenco, la musica, la literatura o la pintura, entre ellas;
tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de sus mujeres y hombres a
la construccion del acervo cultural andaluz, formaran parte, del desarrollo del curriculo.

g) Atendiendo a lo recogido en el Capitulo | del Titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia, se favorecera la
resolucion pacifica de conflictos y modelos de convivencia basados en la diversidad, la
tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y hombres.

h) Con objeto de fomentar la integracién de las competencias, se promovera el aprendizaje
por proyectos, centros de interés, o estudios de casos, en los términos recogidos en el
Proyecto educativo de cada centro, la resolucién colaborativa de problemas, reforzando la
autoestima, la autonomia, la capacidad para aprender por si mismo, para trabajar en
equipo, la capacidad para aplicar los métodos de investigacion apropiados y la
responsabilidad, asi como el emprendimiento.

i) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de
recopilacién, sistematizacion y presentacion de la informacién y para aplicar procesos de
analisis, observacion y experimentacion, adecuados a las distintas materias, fomentando el
enfoque interdisciplinar del aprendizaje por competencias con la realizacién por parte del
alumnado de trabajos de investigacion y de actividades integradas.

Siguiendo el Il y Il Plan Estratégico de Igualdad, se contemplara en el desarrollo de las
clases la perspectiva de género, con objeto de fomentar la igualdad entre hombres y
mujeres.

La Comisiéon Europea ha aprobado la Estrategia para la Igualdad de Género en la Union
Europea (UE) 2020- 2025 con el fin de avanzar en el cumplimiento de la igualdad de género
en tanto principio fundamental de la UE en los cinco proximos afios. Para ello, la Estrategia
centra sus esfuerzos en cuatro areas tematicas. Los Departamentos trabajaran la igualdad
de género en sus cuatro ejes:

1. Luchar contra la violencia hacia las mujeres y combatir los estereotipos de género.
Desde todos los Departamentos se dara Visibilidad a las mujeres a lo largo de la Historia, su
aportacién al progreso de la sociedad con la finalidad de comprender mejor la realidad,
reflexionar sobre sus situaciones, sus logros y deficiencias, proporcionando la informacién
que nos permita realizar un avance en un desarrollo cada vez mas equilibrado e igualitario.
A la hora de trabajar la dimension historica, social y cultural de las materias, se hara
hincapié en las dificultades que han tenido las mujeres en general, y las mujeres que se han
dedicado a la Ciencia, por el simple hecho de ser mujer. Ademas, se plantearan actividades
en las que quede de manifiesto la desigualdad que aun persiste en la sociedad por motivos



de género, y favorecer un debate posterior en el que se ponga de manifiesto la importancia
de la igualdad entre todas las personas, sin importar su género.

2. Prosperar en una economia con igualdad de género. Para fomentar la Inclusion, las
actividades realizadas en el Centro, en las que participa todos los Departamentos, se
realizan en colaboracion con el resto de la Comunidad Educativa, donde la inclusiéon debe
ser clave para no tratar la cuestion de género como apartado anexo o aparte, sino donde,
por ejemplo, las aportaciones femeninas y masculinas se incluyan equitativamente en las
cuestiones cuyo estudio y ensefanza nos atafie. En clase se utilizara un lenguaje inclusivo
y se fomentara su uso por parte del alumnado.

3. Avanzar en la igualdad en los puestos de mando en todos los ambitos de la sociedad.
Para ello todos los Departamentos trabajaran de forma Transversal la igualdad,
participando en las actividades puntuales que se realizan en el Centro: 25 noviembre ( Dia
contra la Violencia de Género), 30 enero (Dia de la Paz), 11 febrero (Dia de la Mujer en la
Ciencia), 8 marzo (Dia de la Mujer Trabajadora) , 17 mayo (Dia contra la Homofobia,
Transfobia y Bifobia), etc

4. Abordar la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres en el mundo. Todos
los Departamentos trabajaran la paridad realizando actividades grupales en las que se
intentara que los equipos de trabajo sean lo mas heterogéneos y paritarios posibles.

ASPECTOS METODOLOGICOS PARA LA CONSTRUCCION DE
SITUACIONES DE APRENDIZAJE

En el Articulo 3 de la Orden 30 de mayo 2023, donde se establecen los principios generales
sobre la elaboracién y evaluacion de Situaciones de Aprendizaje para el Bachillerato, se
establecen los siguientes aspectos comunes:

1. Las programaciones didacticas contemplaran situaciones de aprendizaje en las que se
integren los elementos curriculares de las distintas materias para garantizar que la practica
educativa atienda a la diversidad, a las caracteristicas personales, a las necesidades, a los
intereses, a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y al estilo cognitivo del alumnado.

2. Para el desarrollo de las situaciones de aprendizaje se tendra en consideracién lo
recogido en el articulo 7 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, asi como las orientaciones
del Anexo V.

En el Articulo 3 de la Orden 30 de mayo 2023 se especifica que el desarrollo de las
situaciones de aprendizaje tendran en consideracion lo recogido en el articulo 3 del Decreto
103/2023, de 9 de mayo. Dicho articulo especifica:



1. Las situaciones de aprendizaje implican la realizacién de un conjunto de actividades
articuladas que los docentes llevaran a cabo para lograr que el alumnado desarrolle las
competencias especificas en un contexto determinado.

2. La metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y participativo,
partira de los intereses del alumnado, favorecera el trabajo individual, cooperativo y el
aprendizaje entre iguales mediante la utilizacion de enfoques orientados desde una
perspectiva de género, al respeto a las diferencias individuales, la inclusion y al trato no
discriminatorio, e integrara en todas las materias referencias a la vida cotidiana y al entorno
inmediato.

3. En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje se garantizara el
funcionamiento coordinado de los equipos docentes, con objeto de proporcionar un enfoque
interdisciplinar, integrador y holistico al proceso educativo.

Asi mismo, en la Orden 30 de mayo de 2023, a través su Anexo V, se especifica que las
situaciones de aprendizaje representan una herramienta eficaz para integrar los elementos
curriculares de las distintas materias mediante tareas y actividades significativas vy
relevantes para resolver problemas de manera creativa y cooperativa, reforzando la
autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad. Estas deberan partir de
experiencias previas, estar convenientemente contextualizadas y ser respetuosas con el
proceso de desarrollo integral del alumnado en todas sus dimensiones, teniendo en cuenta
sus potencialidades, intereses y necesidades, asi como las diferentes formas de
comprender la realidad en cada momento de la etapa, todo ello a través de situaciones
educativas que posibiliten, fomenten y desarrollen conexiones con las practicas sociales y
culturales de la comunidad.

Las situaciones de aprendizaje deben plantear un reto o problema de cierta complejidad en
funcién de la edad y el desarrollo del alumnado, cuya resolucion creativa implique la
movilizacion de manera integrada de los saberes basicos (conocimientos, destrezas y
actitudes), a partir de la realizacion de distintas tareas y actividades, haciendo uso de
materiales didacticos diversos.

El planteamiento debera ser claro y preciso en cuanto a los objetivos que se espera
conseguir y los saberes basicos que hay que movilizar. El escenario de desarrollo estara
bien definido y facilitara la interaccion entre iguales, para que el alumnado pueda asumir
responsabilidades individuales y trabajar en equipo en la resolucién del reto planteado,
desarrollando una actitud cooperativa y aprendiendo a resolver de manera adecuada los
posibles conflictos que puedan surgir.

De igual modo, se deben tener en cuenta las condiciones personales, sociales o culturales
del alumnado, para detectar y dar respuesta a los elementos que pudieran generar
exclusion.

El profesorado debe proponer retos que hay que resolver, bien contextualizados y basados
en experiencias significativas. El alumnado, enfrentandose a estos retos, ira estableciendo
progresivamente relaciones entre sus aprendizajes. A continuacion se presenta a modo de
ejemplo un esquema meramente orientativo de procedimiento a seguir para el disefio de
situaciones de aprendizaje:



1. Localizaciéon de un centro de interés. Buscar una situacién o tematica que para el
alumnado se considere importante en su quehacer diario y resulte motivadora en si misma.

2. Justificacion de la propuesta. La eleccion de la tematica no puede estar falta de
justificacion. Debemos apoyarnos en los Objetivos de la etapa y en los Principios generales
y pedagodgicos para buscar los argumentos que den fundamento a la propuesta. Se trataria
de tener claro el para qué se trabajara en el aula la situacién de aprendizaje.

3. Descripcién sencilla y breve del producto final, reto o tarea que se pretende desarrollar.

4. Concrecidn curricular: competencias especificas, criterios de evaluacién, y saberes
basicos.

5. Secuenciacion didactica. Explicacion breve de “como”, “con qué”, “cuando”, “dénde”, etc.,
se va a desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje.

6. Habra que tener en cuenta en el disefio de la secuenciacidén didactica, los principios y
pautas DUA.

7. Medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales tanto generales como
especificas, que se van a aplicar.

8. Evaluacion del proceso de aprendizaje. Para que la evaluacién no se desvincule del
marco curricular se tomara como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes
materias curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las
competencias especificas. Es importante asociar, de forma coherente y adecuada, distintos
instrumentos de evaluacién a los correspondientes criterios.

9. Evaluacion del proceso de ensefianza. Por ultimo, aunque no menos importante, se debe
dejar expresado el procedimiento para la evaluacion de la practica docente.

En definitiva, disefiar una situacion de aprendizaje requiere que desde los principios
generales y pedagdgicos de la etapa se alineen los elementos curriculares en favor del
desarrollo de las competencias mediante la realizacion de tareas y actividades significativas
y motivadoras, que se ajusten a las necesidades, las caracteristicas y los diferentes ritmos
de aprendizaje del alumnado.

MATERIALES Y RECURSOS

En este curso escolar, utilizaremos los siguientes materiales y recursos:

- Programacion didactica del Dpto.

- DOSSIER Comunica Debate. Proyecto elaborado por el Equipo de Coordinacion Pedagdgica del
Programa Comunica.

- Documentacién basica, elaborada por el profesor y ofrecida al alumno tanto en fotocopias, apuntes
o en formato digital a través de correo electrénico o la Web del IES Colonial.

- Materiales de elaboracién propia del profesorado.



- Articulos de revistas, periédicos o extraidos de internet.

- Bancos de materiales online: materiales REA, materiales MOGEA (materiales educativos
del Instituto de Educacion a distancia de Andalucia), etc.

- Material audiovisual: presentaciones, videos educativos Youtube, etc.

-- Google Classroom, aula virtual que mejora la comunicacion profesor-alumnado y nos
permite el intercambio de materiales

- Herramientas para la gamificacion: Kahoot!, Plickers, Edmodo, Quizlet, Socrative, etc.

- Pizarra digital y pizarra convencional.

- Cuaderno de trabajo. Se trata de un cuaderno personal, compuesto bien por folios sueltos que han
de archivarse en carpeta de anillas, que el alumno debe ir fabricando durante el curso, bien en un
cuaderno tradicional donde queden registradas todo lo que se vaya realizando en clase. En él deben
quedar reflejadas todas las actividades realizadas de cada unidad didactica, asi como el resultado de
cualquier otro tipo de trabajo: apuntes de clase, esquemas, sintesis, vocabulario especifico, etc.
Asimismo, se considera también Cuaderno de trabajo a todas las actividades requeridas a través de
CLASSROOM. Entre esas actividades ademas de tareas escritas pueden requerirse actividades de
video o audio.

EVALUACION: CRITERIOS DE CALIFICACION Y HERRAMIENTAS

El proceso de evaluacion y calificacion del bachillerato se encuentra regulado en el Articulo
13 de la Orden del 30 de mayo del 2023:

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacién, preferentemente, a través de la observacién
continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje, en relacién con los criterios de
evaluacioén y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada materia.

2. Los criterios de evaluacion han de ser medibles, por lo que se han de establecer
mecanismos objetivos de observacion de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacion deberan ser concretados
en las programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion inicial del
alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacién del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como
cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, ediciéon de documentos,
pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los
criterios de evaluacién y con las caracteristicas especificas del alumnado garantizando asi
que la evaluacion responde al principio de atenciéon a la diversidad y a las diferencias
individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacién, evaluacion entre iguales, asi
como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus
logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacién contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la
competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su grado
de desarrollo.



6. Los criterios de promocién vy titulacion, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que ir
referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial, asi
como a la superacién de las competencias especificas de las diferentes materias.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia
practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en las
programaciones didacticas.

Por tanto, cumpliendo con la normativa sefialada, con el objetivo de que la evaluacién del
alumnado sea lo mas global y objetiva posible, esta se llevara a cabo mediante diferentes
actividades evaluables, tales como:

- Resolucioén de problemas
- Realizacion de tareas

- Exposiciones orales

- Cuaderno de clase

- Portfolio

- Formularios

- Proyectos o trabajos en parejas/grupos.
- Pruebas orales

- Pruebas escritas

- Reflexiones

- Participacion en clase

Estas actividades se calificaran mediante diversas herramientas de evaluacion, tales como:

Observacion directa: El profesor/a ira tomando nota en el cuaderno docente de todo aquello
que muestre un rendimiento diario positivo o negativo por parte del alumnado. Teniendo en
cuenta los siguientes aspectos: atencién en clase y participacién en las actividades
propuestas; foros y puestas en comun; cooperacion en el trabajo en grupo; respeto hacia
los demas companeros y hacia el profesor, etc. todo lo cual nos servira para medir el nivel
de logro adquirido, establecer las correcciones oportunas y formular un consejo orientador.

Lista de control: compuesta por una serie de items en los que el alumnado debe ir
progresando gradualmente, sobre cada uno de los cuales se ofrecera informacion y
ejemplos.

Rubricas: permiten ofrecernos un resultado numérico de 0 a 10, en funcién de la
ponderacion de cada rasgo y el progreso de logro observado.

La calificacion de la materia se obtendra mediante la media aritmética de las calificaciones
asignadas a las competencias especificas que la conforman y que seran valoradas de forma
continua desde el comienzo del curso hasta el momento en que tengan lugar las diferentes
sesiones de evaluaciéon, ya se trate de evaluaciones informativas (primera y segunda
evaluacion) como de la evaluacién final (ordinaria) que tendra lugar en el mes de junio. Por
tanto, todas las competencias especificas contribuyen en la misma medida en la calificacion
de la materia.



La calificacién de cada competencia especifica se obtendra mediante la media aritmética de
las calificaciones asignadas a los criterios de evaluacion vinculados a dicha competencia y
qgue seran valorados utilizando diferentes instrumentos, dependiendo de los saberes basicos
con los que se relacionan. La totalidad de los criterios de evaluacion contribuyen en la
misma medida al grado de desarrollo de la competencia especifica (no hay ponderaciones),
por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar el grado de desarrollo de la
misma.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, los
alumnos y alumnas promocionaran de primero a segundo cuando hayan superado las
materias cursadas o tengan evaluacién negativa en dos materias, como maximo.

Quienes promocionen a segundo curso sin haber superado todas las materias de primero
seguiran los programas de refuerzo que contengan actividades de recuperacién y pruebas
de evaluacion de las materias pendientes que establezca el departamento didactico
correspondiente.

La aplicacion y evaluacion de dicho programa para aquellas materias que tengan o no
continuidad seran realizadas, preferentemente, por un miembro del equipo docente que
pertenezca al departamento de coordinacion didactica propio de la materia.

El alumnado con materias pendientes de primer curso debera matricularse de dichas
materias, realizar los programas de refuerzo que contengan las actividades de recuperacion

pertinentes y superar la evaluacion correspondiente. Esta circunstancia, la superacién o no
del programa de refuerzo sera tenida en cuenta a los efectos de promocion y titulacion.

INDICADORES DE LOGRO DE LA EVALUACION DOCENTE
Resultados de la evaluacion de la materia.

La evaluacidén de la practica docente comienza con el analisis de los resultados de la
evaluacién de la materia.

Unos buenos resultados indican en general que la practica docente ha sido buena, pero no
tiene por qué ser necesariamente asi.

No solo es necesario que el profesorado evalle al alumnado sino también el proceso de
ensefanza y la propia practica docente.

Esta evaluacion, ademas del analisis de los resultados, se centrara en los siguientes
aspectos:

1. Métodos didacticos y pedagdgicos.



2. Adecuacion de los materiales y recursos didacticos.
3. Eficacia de las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.
4. Utilizacién de instrumentos de evaluacién variados, diversos, accesibles, adaptados.

Los instrumentos de recogida de informacion de estos aspectos pueden ser los siguientes:

1. Cuestionarios a los alumnos sobre la practica docente.

2. Observacion de los resultados obtenidos al terminar una unidad y/o una evaluacion.
3. Autoevaluacion del profesor. Reflexion de los resultados y propuestas de mejora.

4. Observador externo: grabaciones, contrastar con otros companeros.

La evaluacién de la practica docente debe realizarse en todo momento, antes, durante y
después del acto educativo.

Se realizara una evaluacioén inicial a principio de curso, para ajustar la programacion, en la
que se tenga en cuenta el informe final del tutor anterior, el de otros profesores, el del
Equipo de Orientacion Educativa y/o Departamento de Orientacion.

Después de cada sesién de evaluacion y tras analizar los resultados de la materia se
realizara una revisiéon de la programacién para adecuar los aspectos metodoldgicos y la
practica docente; asi como a la diversidad del aula.

Métodos didacticos y pedagogicos.

- Se organizan y planifican con la finalidad de alcanzar las competencias clave/especificas.

- Se elaboran atendiendo la diversidad de todo el alumnado.

- Se tienen en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado.

- Se favorece la capacidad del alumnado de aprender por si mismos.

- Se promueve el trabajo en equipo.

- Se promueve la aplicacién de métodos de investigacion.

- Se fomenta la integracion de las competencias trabajadas.

- Se establece la relacién de trabajo interdisciplinar entre las diferentes materias.

- Se refuerzan la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad.

- Se establecen medidas de flexibilizacién y alternativas metodolégicas en la ensefianza
para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que presenta dificultades.

- Se analizan diferentes producciones del alumnado para evaluar su progreso: exposiciones
orales, cuaderno, redacciones, trabajos...

- Se observa en el aula cémo ejecuta el alumnado los trabajos individuales y en grupo

- Al evaluar las tareas de equipo, ademas de la clasificacién global, cada componente
obtiene otra individual que refleja su contribucién personal al trabajo del grupo.

- El alumnado conoce los criterios de evaluacion y calificacidn que se emplean para su
evaluacion.

- El alumnado conoce las competencias clave que va a desarrollar y para qué les sirven.

- Se revisan y corrigen frecuentemente los contenidos, actividades propuestas, adecuacion
de los tiempos, agrupamientos y materiales utilizados.

- Se proporciona informacion al alumnado sobre la ejecucion de las tareas y como puede
mejorarlas en las siguientes entregas.



- Se favorecen procesos de autoevaluacion y coevaluacién en el propio alumno y entre
compafieros.

Adecuacion de los materiales y recursos didacticos.

- Se contempla con antelacién los recursos y materiales necesarios en la unidad didactica
o la situacion de aprendizaje.

- Se revisa con antelacion el estado de los recursos y los materiales a utilizar.

- Se utilizan recursos didacticos variados (audiovisuales, informaticos, técnicas de aprender
a aprender, etc.) para la presentacion de los contenidos.

- Se utilizan recursos didacticos variados (audiovisuales, informaticos, técnicas de
aprender a aprender, etc.) que favorezcan el uso autbnomo de los mismos por parte del
alumnado.

- Se revisa la adecuacion de los recursos y los materiales al numero de alumnado y a la
agrupacion.

- Se adaptan los materiales y los recursos a las distintas necesidades de nuestro alumnado
para atender a su diversidad.

- Se utilizan materiales y recursos motivacionales para el alumnado como punto de partida.
- Se reutiliza en la medida de lo posible el material y los recursos utilizados.

- Valora el alumnado la adecuacién de los materiales y los recursos a sus necesidades

- Hay dificultades a la hora de adquirir los materiales o recursos empleados.

Eficacia de las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.

- Se tiene en cuenta el nivel del alumnado, su ritmo de aprendizaje, su posibilidad de
atencion, etc. En funcidon de ello, se adapta el proceso de ensefianza-aprendizaje
(motivacion, contenidos, actividades).

- Se proponen actividades que posibiliten alcanzar distintos grados de ejecucion.

- Las medidas de refuerzo educativo que se organizan permiten atender desfases y/o
dificultades de aprendizaje.

- Se utilizan estrategias metodologicas personalizadas segun las caracteristicas del
alumnado.

- Se realiza una coordinacion para la elaboracién, desarrollo y seguimiento de adaptaciones
con el tutor, equipo docente y con los servicios de orientacién (orientadora, logopeda, ATAL,
etc).

- La planificacién didactica (metodologia, actividades) toma como base los intereses,
motivaciones y tematicas de interés del alumnado.

Utilizacion de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles,
adaptados.



- Se ha hecho una correcta alineacién de elementos, de tal manera que los aprendizajes
previstos en los criterios de evaluacion y su competencia especifica son observables en las
evidencias.

- Se han realizado variedad de evidencias, que nos dan suficiente informacién sobre el
desempefio previsto en el criterio de evaluacion

- Se ha promovido la autorregulacién en mi alumnado con situaciones para que se auto y
co-evaluen.

- Se han utilizado instrumentos de evaluacion diversos y bien alineados.

- Los instrumentos de evaluacién propuestos cuentan con unos indicadores de logro claros,
medibles y observables.

- Se ha dispuesto de ocasiones para dar feedback de calidad a mi alumnado durante el
desarrollo de la secuencia.

- Se ha planteado una rubrica de cinco niveles, definiendo con cuidado los saltos entre el
insuficiente y suficiente.

- Tras evaluar el proceso de ensefianza, dentro de mi situacién de aprendizaje, se han
tomado medidas para corregir aspectos susceptibles de mejora.

- Se utilizan sistematicamente procedimientos e instrumentos variados de recogida de
informacion (registro de observacion, portafolios, ficha de seguimiento, pruebas escritas,
cuaderno, etc.).

- Se emplean instrumentos de evaluacién en cada area y en coherencia con los criterios de
evaluacion establecidos.

- Se utilizan instrumentos y procedimientos para evaluar el grado de consecucién de las
competencias claves.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Extraescolares:
- Actividades de debate intercentros.
- Actividades de puesta en practica de técnicas de oratoria y debate en instituciones.

Complementarias:
- Torneo de debate en el centro.
- Participacion en actividades relacionadas con efemérides durante el curso: 25N, dia
de las bibliotecas, 8M, etc.

ATENCION A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

(SE SELECCIONAN EN SENECA)



Medidas Generales: Medidas Generales selecionadas:
Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro del aula. =
Desdoblamientos de grupos.
Agrupamientos flexibles

Aprendizaje por proyectos

Tutoria entre iguales. n

5 elementos (0 seleccionados) 0 elementos (0 seleccionados)

Medidas Especificas: Medidas Especificas selecionadas:

Adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas al -
alumnado con necesidades educativas especiales.

Q

Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

Adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades intelectuales.

Atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o de
convalecencia domiciliaria u objeto de medidas judiciales

Medidas de flexibilizacién temporal

9 elementos (0 seleccionados) 0 elementos (0 seleccionados) °

SITUACIONES DE APRENDIZAJE

SdA 1. Hablar en publico (11 sesiones)

SdA 2. El debate académico. Organizamos un torneo. (7 sesiones)

SdA 3. Construccién de la argumentacion (10 sesiones)

SdA 4. Identificar falacias (9 sesiones)

SdA 5. Nuestro proyecto integrado (7 sesiones)

SdA 6. La elocucion en distintos formatos de discursos orales (11 sesiones)
SdA 7. Otros modelos de debate (9 sesiones)

DESCRIPTORES OPERATIVOS

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1.Buscar, gestionar, interpretar, producir y transmitir correctamente informacion
relativa a las cuestiones planteadas, a partir del empleo contrastado y seguro de fuentes, el
uso y analisis riguroso de las mismas, y el empleo de procedimientos elementales de
investigacion y comunicacion, para desarrollar una actitud indagadora, auténoma, rigurosa y
creativa.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCLA1,
CCL2, CCL3, STEM1, CD1, CD3, CPSAA4, CC3, CE3.

2. Usar y valorar adecuadamente argumentos y estructuras argumentales, a partir de
su andlisis tanto formal como informal, para producir y apreciar distintos tipos de discurso de



forma rigurosa, y evitar modos dogmaticos, falaces y sesgados de sostener opiniones e
hipétesis.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCLA1,
CCL5, STEM1, CCa3.

3. Practicar el ejercicio del dialogo filoséfico de manera rigurosa, critica, tolerante y
empatica, interiorizando las pautas éticas y formales que este requiere, mediante la
participacién en actividades grupales y a través del planteamiento dialégico de las
cuestiones planteadas, para promover el contraste e intercambio de ideas y el ejercicio de
una ciudadania activa y democratica.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCLA1,
CCL5, STEM1, CPSAA3.1, CC2, CC3, CCEC1, CCEC3.2.

4. Reconocer el caracter plural de las concepciones, ideas y argumentos en torno a
cada uno de los temas de debate posibles, mediante el analisis critico de diversas tesis
relevantes con respecto a los mismos, para generar una concepcion compleja y no
dogmatica de dichas cuestiones e ideas y una actitud abierta, tolerante, y comprometida con
la resolucién racional y pacifica de los conflictos.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL5, CC1,
CC2, CCs.

5. Analizar problemas éticos y politicos fundamentales y de actualidad, mediante la
exposicion critica y dialéctica de distintas posiciones filoséficamente pertinentes en la
interpretacion y resolucién de los mismos, para desarrollar el juicio propio y la autonomia
moral.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL5,
CPSAA1.2, CC1, CC2, CC3, CC4, CE1.

6. Producir textos orales y multimodales, con atencion preferente a textos de
caracter académico, con rigor, fluidez, coherencia, cohesion y el registro adecuado,
atendiendo a las convenciones propias de los diferentes géneros discursivos, y participar en
interacciones orales con actitud cooperativa y respetuosa, tanto para construir conocimiento
y establecer vinculos personales, como para intervenir de manera activa e informada en
diferentes contextos sociales.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCLA1,
CCL3, CCL5, CP2, STEM1, CD2, CD3, CC2.



7. Seleccionar y contrastar informacion procedente de diferentes fuentes, evaluando
su fiabilidad y pertinencia en funcion de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de
manipulacién y desinformacién, e integrarla y transformarla en conocimiento para
comunicarla, con un punto de vista critico y personal a la par que respetuoso con la
propiedad intelectual.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL3, CD1,
CD2, CD3, CD4, CPSAA4, CC2, CE3.

8. Poner las practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la
resolucion dialogada de los conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas,
utilizando un lenguaje no discriminatorio y desterrando los abusos de poder a través de la
palabra, para favorecer un uso no solo eficaz sino también ético y democratico del lenguaje,
eliminando cualquier tipo de barrera relativa a las singularidades de las hablas andaluzas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCLA1,
CCL5, CP3, CD3, CPSAA3.1, CC1, CC2, CC3.

CRITERIOS DE EVALUACION

Competencia especifica 1

1.1. Demostrar un conocimiento practico de los procedimientos elementales de la
investigacion filoséfica y cientifica a través de tareas como la identificacion de fuentes
fiables, la busqueda eficiente y segura de informacion, y la correcta organizacion, analisis,
interpretacion, evaluacién, produccion y comunicacién de esta, tanto digitalmente como por
medios mas tradicionales.

1.2. Desarrollar una actitud indagadora, auténoma y activa en el ambito de la reflexion
filosofica, mediante el disefio, la elaboracién y la comunicacion publica de productos
originales, tales como trabajos de investigacion, disertaciones o comentarios de texto.

Competencia especifica 2

2.1. Producir y evaluar discursos argumentativos, orales y escritos, acerca de cuestiones y
problemas filosoficos, demostrando un uso correcto de normas, pautas, reglas y
procedimientos légicos, retéricos y argumentativos y utilizando cuando sea necesario las
técnicas de la logica formal tanto para producir argumentos validos como para analizar la
validez de argumentos expresados en el lenguaje natural.

2.2. Detectar y evitar modos dogmaticos, falaces y sesgados de sostener opiniones e
hipotesis, explicando la naturaleza o mecanismo de dichos sesgos y falacias.

2.3. Reconocer la importancia de la cooperacion, el compromiso con la verdad, el respeto a
la pluralidad y el rechazo de toda actitud discriminatoria o arbitraria, aplicando dichos
principios a la practica argumentativa y al dialogo con los demas.

Competencia especifica 3



3.1. Promover el contraste e intercambio de ideas y la practica de una ciudadania activa y
democratica a través del ejercicio de la participacidén en actividades grupales y el ejercicio
del dialogo racional, respetuoso, abierto, constructivo y comprometido con la busqueda de
la verdad, acerca de cuestiones y problemas filos6ficamente relevantes.

Competencia especifica 4

4.1. Generar una concepcion compleja y no dogmatica de los problemas de distinta indole
abordados mediante el analisis critico de tesis distintas y opuestas en torno a los mismos.

4.2. Comprender y exponer distintas tesis y teorias como momentos de un proceso
dinamico y siempre abierto de reflexion y dialogo, a través del analisis comparativo de los
argumentos, principios, presupuestos, metodologias y enfoques de dichas tesis y teorias.

Competencia especifica 5

5.1. Desarrollar el propio juicio y la autonomia moral mediante el analisis filoséfico de
problemas éticos y politicos fundamentales y de actualidad, considerando las distintas
posiciones en disputa y elaborando, argumentando, exponiendo y sometiendo al dialogo
con los demas las propias tesis al respecto.

5.2. Obtener y demostrar un conocimiento suficientemente profundo de las principales
teorias éticas y politicas, utilizdndolas para analizar problemas contemporaneos en el
ambito social y politico.

Competencia especifica 6

6.1. Realizar exposiciones y argumentaciones orales formales con diferente grado de
planificaciéon sobre temas de interés cientifico y cultural y de relevancia académica y social,
ajustandose a las convenciones propias de cada género discursivo y con fluidez, rigor,
coherencia, cohesion y el registro adecuado, en diferentes soportes y utilizando de manera
eficaz recursos verbales y no verbales, respetando los valores constitucionales vy
desarrollando un espiritu critico y de fomento de la igualdad en todas sus vertientes.

6.2. Participar de manera activa y adecuada en interacciones orales (formales e informales)
y en el trabajo en equipo con actitudes de escucha activa y estrategias de cooperacion
conversacional y cortesia linguistica, desarrollando la capacidad de expresarse
correctamente en publico.

Competencia especifica 7

7.1. Elaborar trabajos de investigacion, monograficos y transdisciplinares, individuales o en
grupo, de manera auténoma, en diferentes soportes, sobre temas curriculares de interés
cultural que impliquen localizar, seleccionar y contrastar informacién procedente de
diferentes fuentes; calibrar su fiabilidad y pertinencia en funcién de los objetivos de lectura;
organizarla e integrarla en esquemas propios; y reelaborarla y comunicarla de manera
creativa, adoptando un punto de vista critico y respetuoso con la propiedad intelectual.

7.2. Evaluar la veracidad de noticias e informaciones, con especial atencion a las redes
sociales y otros entornos digitales, siguiendo pautas de analisis, contraste y verificacion,



haciendo uso de las herramientas adecuadas y manteniendo una actitud critica frente a los
posibles sesgos de la informacion.

Competencia especifica 8

8.1. Identificar y desterrar los usos discriminatorios de la lengua y sus variedades de habla,
los abusos de poder a través de la palabra y los usos manipuladores del lenguaje a partir de
la reflexion y el analisis de los elementos linglisticos, textuales y discursivos utilizados, asi
como de los elementos no verbales que rigen la comunicacion entre las personas.

8.2. Utilizar estrategias para la resoluciéon dialogada de los conflictos y la busqueda de
consensos tanto en el ambito personal como educativo y social.

SABERES BASICOS

1. HABLAR EN PUBLICO

Este bloque sera una gran introduccién y marco basico a todas las destrezas
relativas a hablar en publico, entonaciéon y el dominio propio y del espacio. Sobre todo se
trata de adquirir seguridad a la hora de abordar un discurso con publico.

1.1. Reglas para un buen debate: actitudes y principios éticos.
1.2. Emision de la voz, tono o altura, volumen o intensidad y débito o duracion.
1.3. Comunicacién no verbal: movimiento corporal y lenguaje corporal.

1.4. Superar el miedo escénico.

2. EL DEBATE ACADEMICO

Este segundo bloque es una introduccién al debate académico, en el que se aplicara
lo aprendido en el bloque anterior respecto a elementos paraverbales y no verbales,
introduciendo los principios de la argumentacion, los roles del debate académico y las
estrategias para busqueda de informacién y elaboracion del discurso, poniendo en practica
lo aprendido.

2.1. El sistema de argumentacién ARE
2.2. Los diferentes roles en el debate académico.

2.3. La busqueda de informacién y elaboracién del discurso.

3. LA ARGUMENTACION

En este bloque profundizaremos en estrategias clave de la retérica como inicios y
finales en un discurso, definiciones, formas de argumentar, refutar y hacer preguntas.

3.1. Inicios, finales y tipos de definicidn para la contextualizacion del debate.



3.2. Técnicas argumentativas.
3.3. Técnicas para rebatir.
3.4. Las falacias: tipologia y forma de combatirlas.

3.5. Plantear preguntas y responderlas.

4: LA ELOCUCION

Sobre la base de las practicas realizadas con anterioridad, se estudiaran estrategias
de mejora del discurso oral y escrito.

4.1. La expresion: propiedades basicas de un texto.
4.2. Figuras retoricas en el texto persuasivo.

4.3. Estrategias para el debate.

RUBRICAS

CONCRECION CURRICULAR
La competencia especifica 1 se conecta con los siguientes descriptores: CCLA1,
CCL2, CCL3, STEM1, CD1, CD3, CPSAA4, CC3, CE3.

La competencia especifica 2 se conecta con los siguientes descriptores: CCLA1,
CCL2, CCL3, STEM1, CD1, CD3, CPSAA4, CC3, CES.

La competencia especifica 3 se conecta con los siguientes descriptores: CCLA1,
CCL5, STEM1, CPSAA3.1, CC2, CC3, CCEC1, CCEC3.2.

La competencia especifica 4 se conecta con los siguientes descriptores: CCL5, CC1,
CC2, CCs.

La competencia especifica 5 se conecta con los siguientes descriptores: CCLS5,
CPSAA1.2, CC1, CC2, CC3, CC4, CE1.

La competencia especifica 6 se conecta con los siguientes descriptores: CCLA1,
CCL3, CCL5, CP2, STEM1, CD2, CD3, CC2.

La competencia especifica 7 se conecta con los siguientes descriptores: CCL3, CD1,
CD2, CD3, CD4, CPSAA4, CC2, CES3.

La competencia especifica 8 se conecta con los siguientes descriptores: CCL1,
CCL5, CP3, CD3, CPSAA3.1, CC1, CC2, CC3.



